PENGARUH KOMISARIS INDEPENDEN, UKURAN KOMITE AUDIT, BOARD DIVERSITY,
KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL DAN

COVID-19 TERHADAP FINANCIAL DISTRESS (STUDI KASUS PERUSAHAAN INDUSTRI
MANUFAKTUR YANG TERCATAT PADA

UNIVERSITAS BURSA EFEK INDONESIA TAHUN 2019 - 2020)

GADJAH MADA USWATUN HASANAH, Dewi Fatmawati, S.E., M.Ec.

Universitas Gadjah Mada, 2021 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

PENGARUH KOMISARIS INDEPENDEN, UKURAN KOMITE AUDIT,
BOARD DIVERSITY, KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL DAN COVID-19
TERHADAP FINANCIAL DISTRESS (STUDI KASUS PERUSAHAAN
INDUSTRI MANUFAKTUR YANG TERCATAT PADA BURSA EFEK
INDONESIA TAHUN 2019 - 2020)

Uswatun Hasanah
NIM.17/408720/EK/21292
Jurusan Akuntansi, Universitas Gadjah Mada
Dosen Pembimbing : Dewi Fatmawati, S.E., M.Ec

INTISARI

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk menguji secara empiris pengaruh
elemen dalam corporate governance serta COVID-19 terhadap potensi terjadinya
financial distress. Elemen corporate governance yang dijadikan variabel
independen dalam penelitian ini adalah komisaris independen, ukuran komite
audit, board diversity dan kepemilikan institusional. Variabel dependen dalam
penelitian ini adalah financial distress yang diukur menggunakan revisting Altman
Z- Score. Penelitian ini menggunakan dua variabel kontrol, yaitu leverage dan
ukuran perusahaan. Pemilihan sampel penelitian dilakukan dengan menggunakan
teknik purposive sampling. Dengan menggunakan teknik tersebut, didapatkan
sampel sebesar 147 perusahaan manufaktur yang terdaftar pada Bursa Efek
Indonesia tahun 2019 - 2020. Metode analisis regresi logistik digunakan untuk
membuktikan hipotesis yang dibuat. Hasil penelitian ini menunjukkan elemen
dalam corporate governance, yaitu latar belakang pendidikan ekonomi dewan dan
kepemilikan istitusional dapat menurunkan potensi terjadinya financial distress
pada perusahaan sektor manufaktur di Indonesia.

Kata kunci: corporate governance, financial distress, Altman Z-score, regresi

logistik.
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ABSTRACT

This research aims to examine the effect of corporate governance and COVID-19
on the potential of financial distress. The elements of corporate governance that
are used as independent variables in this research are independent
commissioners, audit committee size, board diversity and institutional ownership.
The dependent variable in this study is financial distress which is measured using
the revisting Altman Z-Score. This research used leverage and firm size as control
variables. The research sample was selected using purposive sampling technique.
By using this technique selected sample consists of 147 manufacturing companies
listed on the Indonesia Stock Exchange in 2019 - 2020. The logistic regression
analysis method was used to prove the hypothesis of this research. The results
indicate that the elements of corporate governance such as board's economic
education background and institutional ownership can decrease the potential of
financial distress in manufacturing sector companies in Indonesia.

Keyword: corporate governance, financial distress, Altman Z-score, logistic
regression
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