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Abstract

This study aims to determine the meaning of Romo’s life who plays a role as a spiritual leader in the
organization. Finding meaning is the goal of human existence in the world. Finding has the connotation of
being active in seeking, not static, and moving toward the future. In the organizational context, an employee
who has no meaning has a tendency to show empty or aimless behavior (just following a routine), whereas
an employee who has meaning has direction, flow, purpose for his existence in the organization. This is in
accordance with the concept of Spiritual Leadership that efforts to influence come from the values and
meanings that the leader has. A priest is a relevant subject to explore this concept. The subjects chosen were
5 priests of SCJ Congregation. Phenomenological design with Interpretative Phenomenological Analysis
provides clear detail on the development of themes within subjects. The results of this study were found 7
units of meaning in Romo’s life: personality, spirituality, power & influence, training & serving
subordinates, basic capital, community, and epiphany. All subjects have, experience, and live these 7 things
in their lifetime.

Keywords : meaning of life, spiritual leadership, catholic priest


mailto:silvester.kalpika@mail.ugm.ac.id1,smeiyanto@ugm.ac.id2

Sp(ijritual Leadership adalah Jalan untuk Menemukan Makna dalam Organisasi : Studi Fenomenologi
pada
Romo Kongregasi SCJ
SILVESTER KALPIKA N, Isaac Jogues Kiyok Sito Meiyanto, Ph.D., Psikolog
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2021 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Spiritual Leadership adalah Jalan untuk Menemukan Makna dalam Organisasi
: Studi Fenomenologi pada Romo Kongregasi SCJ

Silvester Kalpika Narantaka®, Isaac Jogues Kiyok Sito Meiyanto?
Fakultas Psikologi, Universitas Gadjah Mada’?
silvester.kalpika@mail.ugm.ac.id*,smeiyanto@ugm.ac.id?

Abstrak

Tujuan dari penelitian ini adalah mengetahui makna hidup Romo yang menjalankan peran sebagai
pemimpin spiritual di dalam organisasi. Menemukan makna dalam hidup menjadi tujuan dari keberadaan
manusia di dunia. Menemukan memiliki konotasi aktif dalam mencari, tidak statis, dan bergerak ke arah
masa depan. Pada konteks organisasi, seorang karyawan yang tidak memiliki makna memiliki
kecenderungan untuk menunjukkan perilaku hampa atau tidak bertujuan (sekedar mengikuti rutinitas),
sebaliknya karyawan yang memiliki makna memiliki arah, alur, tujuan atas keberadaannya dalam
organisasi. Hal ini sesuai dengan konsep Spiritual Leadership bahwa upaya mempengaruhi datang dari nilai
dan makna yang dimiliki pemimpin. Seorang Romo adalah subjek yang relevan untuk menggali konsep
ini. Subjek yang dipilih adalah 5 orang Romo kongregasi SCJ. Design fenomenologi dengan analisis data
IPA memberikan detail yang jelas terhadap pengembangan tema-tema dalam diri subjek. Hasil dari
penelitian ini adalah ditemukan 7 satuan makna dalam diri Romo SCJ, yaitu : kepribadian, spiritualitas,
power & influence, melatih & melayani bawahan, modal dasar, community, serta epifani. Semua subjek
memiliki, mengalami, dan menjalankan 7 hal tersebut seumur hidup mereka.
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