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INTISARI

Rumah sakit sebagai sebuah industri jasa terdapat pula beragam masalah
antara lain Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3). Berbagai macam bahaya
potensial di rumah sakit disebabkan oleh faktor biologi, faktor kimia, faktor
ergonomi, faktor fisik, faktor psikososial dapat mengakibatkan penyakit dan
kecelakaan kerja bagi pekerja, pengunjung, pasien dan masyarakat di lingkungan
sekitarnya dan pekerja rumah sakit juga mempunyai risiko yang tinggi terjadi
Penyakit Akibat Kerja (PAK) dan Kecelakaan Kerja sehingga perlu adanya
standar perlindungan bagi pekerja termasuk perawat dan pelaksanaan yang ada di
rumah sakit. Aspek pengetahuan, sikap dan keterlibatan bidang K3 yang
merupakan bagian dari perilaku perawat juga sangat berperan dalam keberhasilan
pelaksanaan K3 di rumah sakit dan upaya menekan terjadinya kecelakaan kerja.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan pengetahuan, sikap dan
keterlibatan dalam Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3) dengan kecelakaan
kerja di tempat kerja pada tenaga perawat di RSUD Wates. Penelitian ini
merupakan jenis penelitian korelasi dalam bentuk survei dengan rancangan
penelitian potong lintang (cross sectional). Pengumpulan datanya dilakukan satu
kali pada sampel dengan menggunakan kuesioner pada suatu saat tertentu. Besar
sampel sebanyak 70 orang. Analisis yang digunakan adalah analisis univariat,
analisis bivariat dengan uji korelasi Pearson Product Moment dan analisis
multivariat dengan regresi linier berganda.

Hasil penelitian menunjukkan adanya hubungan yang signifikan antara
pengetahuan, sikap dan keterlibatan dalam K3 dengan kecelakaan kerja di tempat
kerja secara sendiri-sendiri maupun bersama-sama. Pengetahuan K3 memberikan
kontribusi sebesar 14,4%, sikap dalam K3 memberikan kontribusi 20,2% dan
keterlibatan dalam K3 memberikan kontribusi sebesar 15,9%. Pengetahuan, sikap
dan keterlibatan dalam K3 dalam regresi linier ganda memberikan kontribusi
sebesar 50,5%.

Kata Kunci:  pengetahuan, sikap, keterlibatan, Kesehatan dan Keselamatan
Kerja (K3), kecelakaan kerja, perawat.
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ABSTRACT

Hospital as a service industry there are also a variety of issues, among
others, Occupational Safety and Health (OSH). Various kinds of potential hazards
in hospitals are caused by biological factors, chemical factors, ergonomic factors,
physical factors, psychosocial factors can lead to illness and accidents for
employees, visitors, patients and the public in the surrounding neighborhood and
hospital workers also have a high risk occurs Occupational Diseases and
Accident. that there needs to be a standard of protection for workers including
nurses and implementation is in the hospital. Aspects of knowledge, attitude and
involvement of OSH field that is part of the nurse's behavior also was
instrumental in the successful implementation of OSH in the hospital and efforts
to suppress the occurrence of accidents.

This research has the purpose to determine the relation of knowledge,
attitude, involvement of Occupational Safety and Health (OSH) with
occupational accidents at the workplace among the nurse staff of RSUD Wates.
The study was correlational with coss sectional survey design. Data were obtained
from questionnaire. The research subjects consists of 70 people. The type analysis
used in this research is the univariate analysis, bivariate analysis with Pearson
Product Moment correlation test and multivariat analysis with multiple linear
regression.

The results of this research showed a significant relationship / correlation
between knowledge, attitudes and involvement in Occupational Safety and Health
(OSH) with occupational accidents in the workplace, individually or together
(simultaneously). Knowledge in OSH contributed 14.4%, the attitude of the
contributed 20.2% and involvement in OSH contributed 15.9%. Knowledge,
attitude and involvement of OSH in multiple linear regression contributed 50.5%.
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