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ABSTRAK

Pentingnya sumber daya manusia memegang peranan utama Yyang
menguntungkan bagi perusahaan, karena teknologi dan produksi merupakan hasil
karya manusia. Hal ini berkaitan dengan peningkatan produktivitas. Oleh karena
itu, penelitian ini bertujuan untuk mengukur produktivitas tenaga kerja dengan
menggunakan pendekatan rasio output input, agar perusahaan dapat mengetahui
tingkat kenaikan dan penurunan produktivitas tenaga kerja yang terjadi di UD.
Sumber Makmur Bersaudara. Analisis produktivitas tenaga kerja ini dengan cara
membandingkan antara output produk dan input tenaga Kkerja sehingga
mendapatkan hasilnya.

Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa adanya kenaikan dan
penurunan tingkat produktivitas tenaga kerja di UD. Sumber Makmur Bersaudara
selama periode September (2013) - Agustus (2014). Hal ini terdapat pada Bulan
Februari sampai Maret mengalami penurunan menjadi 14,54. Rendahnya
produktivitas tenaga kerja ini disebabkan karena musim tanam singkong.
Sedangkan, pada Bulan Juli sampai Agustus mengalami peningkatan menjadi

31,06. Hal ini dipengaruhi oleh musim panen singkong yang melimpah.

Kata kunci : produktivitas tenaga kerja, rasio output-input, tingkat kenaikan dan

penurunan produktivitas tenaga kerja.
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ABSTRACT

Human source is important and the main role of a company, because the
technology and production is made by human. This case is related to productivity
upgrade. The purpose of this research is to measure the labor productivity using
output — input approachment method, so the company would know the increase
and decrease level of labor productivity at UD. Sumber Makmur Bersaudara. The
analysis of labor productivity is by comparing the output product and labor inputs
that get results.

Based on the result of this research is indicating the increase and
decrease of the labor productivity at UD. Sumber Makmur Bersaudara in
september (2013) — Agustus (2014). It is there in February and March decreased
to 14.54. The reason of labor decrease is because the season of planting cassava.
Meanwhile, on July until August is increasing to 30.06. It is because the abundant

season of cassava’s harvest.
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