PERJANJIAN PERDAMAIAN DALAM PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL
ROVOLMA SINULINGGA, Dr. Supriyadi, S.H., M.Hum, 57

Universitas Gadjah Mada, 2015 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

DAFTAR PUSTAKA

A. Buku

Kertonegoro, Sentanoe, 1999, Hubungan Industrial, Hubungan Antara
Pengusaha dan Pekerja (Bipartid) dsn Pemerintah (Tripartid), YTKI,
Jakarta.

Sunardi, H. A. Sukris, 2009, Advokat, Mandar Maju, Bandung.

Khakhim, Abdul, 2010, Aspek Hukum Penyelesaian Hubungan Industrial, PT
Citra Aditya Bakti, Bandung.

Wijayanti, Asri, 2009, Hukum Ketenagakerjaan Pasca Reformasi, Sinar
Grafika, Jakarta.

B. Peraturan Perundang-Undangan

Undang-undang Nomor 13 tahun 2003 tentang ketenagakerjaan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 39, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4279)

Undang-Undang Nomor 2 tahun 2004 tentang Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4346)



PERJANJIAN PERDAMAIAN DALAM PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL
ROVOLMA SINULINGGA, Dr. Supriyadi, S.H., M.Hum,

58
Universitas Gadjah Mada, 2015 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

Undang-Undang Nomor 18 tahun 2003 tentang Advokat (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 49, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4288)

C. Internet

Rasyid Chandra Wijaya, Agus, “Eksekusi Putusan Dalam Proses Penyelesaian
Perselisihan Hubungan

Industrial”,kegalauanpenyelengarapemilu001.blogspothttp://kegalaua

npenyelengarapemilu001.blogspot.com, diunduh tanggal 10 Mei
2015pukul 11.00 WIB



http://kegalauanpenyelengarapemilu001.blogspot.com/
http://kegalauanpenyelengarapemilu001.blogspot.com/

	DAFTAR PUSTAKA



