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Dinamika Pemberdayaan dalam Komunitas

Abstraksi

Penelitian ini bertujuan untuk memaparkan dinanykag terjadi dalam
sebuah kegiatan pemberdayaan yang telah berjdiamaelua puluh tahun oleh
Community Development Bethesda kepada Komunitas Samaritan. Kajian utama
yang dibahas dalam penelitian ini terdiri dari &strategi pemberdayaan,
partisipasi masyarakat, dan kebermanfaatan progRemberdayaan dianggap
sebagai solusi dari ketidakberdayaan yang terjaldind masyarakat, seperti salah
satunya adalah keterbatasan dalam hal akses peataykesehatan. Pada
realitasnya banyak kasus dalam hal kesehatan babedagian dari golongan
masyarakat kita yang tidak mampu mengakses faskgaehatan. Menurut Jurgen
Habermas dalam teori kritisnya, permasalahan tetsetomasuk dalam bentuk
ketidakadilan karena tidak semua lapisan masyarakatiliki akses yang sama
dalam hal pelayanan kesehatan. Hal tersebut yamgloneng inisiatif dari CD
Bethesda sebagai sebuah lembaga yang berada didaweatinasi Yakkum
(Yayasan Kristen untuk Kesehatan Umum) untuk mddakuberbagai kegiatan
yang bertujuan untuk meningkatkan kapasitas makghmi bidang kesehatan
dengan menggunakan skema pemberdayaan.

Penelitian ini difokuskan pada Komunitas Samantang telah dibina oleh
CD Bethesda selama dua puluh tahun. Lokasi pearelierada di wilayah Daerah
Istimewa Yogyakarta karena lokasi rumah dari amgd¢oimunitas yang tersebar.
Tujuan substansial dari penelitian ini adalah untodngetahui dinamika yang
terjadi dalam kegiatan pemberdayaan yang dilakukam CD Bethesda pada
Komunitas Samaritan dengan memfokuskan pada siiegi pemberdayaan,
peran partisipasi anggota komunitas, dan keberratarfadari program apakah
menciptakan kemandirian dan keberlanjutan bagi Kotas Samaritan.
Penelitian ini merupakan jenis penelitian kualitatinalisis data diperoleh dari
beberapa informan yang dipilih secapmrposive. Serta menggunakan uji
kredibilitas berupa ketekunan pengamatan, triasguldan referensi yang
mendukung sebagai teknik pemeriksaan keabsahan data

Temuan dari penelitian ini  menunjukkan bahwa Dentstrategi
pemberdayaan yang dilakukan CD Bethesda adalah adengelakukan
pendekatan yang bersifat partisipatoris dan meikdrerikeleluasaan pada
komunitas untuk menentukan sendiri kegiatan apag yalapat semakin
mendukung sesuai kebutuhan mereka dan potensidianbki, meskipun pada
akhirnya kegiatan yang masih aktif berjalan hinggat ini hanya pos pijat dan
simpan pinjam. Berdasarkan ketiga kategori informaitu dari pihak CD
Bethesda, Pengurus Komunitas Samaritan, dan Andgotaunitas Samaritan,
kegiatan pos pijat dan simpan pinjam yang dianggakup berhasil untuk
menciptakan kemandirian bagi anggota Komunitas 8tana Pada sisi lainnya
pemberdayaan tersebut masih belum bisa berjalammaptkarena masih
terhambat persoalan partisipasi anggota, regenatasi konflik internal dalam
komunitas.
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Dynamics of Community Empower ment

Abstract

This study aimed to describe the dynamics that mot@an empowerment
activity which has been running for twenty yearstty Community Development
Bethesda to the Samaritan Community. The main stisigussed in this study
consisted of aspects of empowerment strategiesmemity participation, and
usefulness of the program. Empowerment is congideas a solution of
helplessness that occurs in the community, as bntleem is limited in terms of
access to health services. In reality many casésrins of health that no part of
our society groups who are unable to access hidiiities. According to Jurgen
Habermas in his critical theory, these problemsurtiag in the form of injustice
since not all layers of society have equal accasteims of health care. It is
pushing the initiative from CD Bethesda as an in8tin under the coordination
Yakkum (Yayasan Kristen untuk Kesehatan Umum) orisfian Foundation for
Public Health to carry out various activities aimatdimproving the capacity of
people in the health sector using empowerment sehem

This study focused on the Samaritan community kfzet been fostered by

the CD Bethesda for twenty years. The researchtitotas in the region of

Yogyakarta Special Region as the home location ddcattered community
members. Substantial purpose of this study waseterchine the dynamics that
occur in empowerment activities carried out from ®Bthesda on Samaritan
community by focusing on the empowerment stratéug/role of the participation

of community members, and the benefits of the @ygis creating self-reliance
and sustainability for the Samaritan Community. sSTstudy is a qualitative
research. Analysis of data obtained from sevefarmmants selected purposively.
As well as the credibility of the test in the forof perseverance observation,
triangulation, and references that support as &nteal examination of the

validity of data.

The findings of this study indicate that the shapempowerment strategy
from CD Bethesda is a participatory approach amavige flexibility to the
community to decide what activities to further sogipaccording to their needs
and potential, although in the end the activitest tare still actively running until
now the only post massage and savings and loarsedBan the three categories
of informants that of the CD Bethesda, Communityai8lo Samaritan, and the
Samaritan Community Members, massage postal aetvaind savings and loans
that are considered successful enough to creagp@amdience for members of the
Samaritan Community. On the other side of empowatngestill not able to run
optimally because the issue of participation of tmembers still blocked,
regeneration, and internal conflicts within the coumity.

Keyword : the dynamics of empowerment, communifigtegies, participation,
benefits.
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