
i 
 

ANALISIS DAMPAK KEBIJAKAN UPAH MINIMUM TERHADAP 

PEKERJA FORMAL DI INDONESIA, 2011 – 2014 

Dosen Pembimbing: Rimawan Pradiptyo, Dr., S.E., M.Sc. 

 

Disusun Oleh: 

Thita Rahani Azlia Nasution 

12/330689/EK/18873 

 

Departemen Ilmu Ekonomi 

Fakultas Ekonomika dan Bisnis 

Universitas Gadjah Mada 

2016 

 

ANALISIS DAMPAK KEBIJAKAN UPAH MINIMUM TERHADAP PEKERJA FORMAL DI INDONESIA,
2011-2014
THITA RAHANI AZLIA NASUTION, Rimawan Pradiptyo, Dr., S.E., M.Sc.
Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



ii 
 

ANALISIS DAMPAK KEBIJAKAN UPAH MINIMUM TERHADAP 

PEKERJA FORMAL DI INDONESIA, 2011 – 2014 

SKRIPSI 

Diajukan sebagai persyaratan untuk memenuhi gelar strata satu 
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