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ABSTRACT

The purpose of this study is o examine the effect of Board of Commisioners’s
characteristics, namely board diversity, board size, and board meeting frequency,
towards financial performance of a company. Board is the most important aspect
in every corporate governance mechanism and its characteristics can affect
company'’s financial performance.

This study uses 59 financial sector companies listed in Indonesia Stock
Exchange during 2013 until 2015. The total number of observation are 171
observations. The data is obtained from company’s annual report and financial
statement. Panel regression analysis is used to analyze the data and test the
hypothesis.

The study shows that nationality diversity, age diversity, and board size have
significant effect towards Return on Assets (ROA). Nationality diversity and age
diversity have negative impact on the ROA while board size has positive impact on
the ROA. Meanwhile, gender diversity, educational diversity, and board meeting
frequency are found to have no significant effect toward company’s profitability.
Finally, the control variable in this research, namely company size, is found to have
significant effect toward company’s financial performance.
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INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh karakteristik Dewan
Komisaris yang terdiri dari board diversity, ukuran board, dan frekuensi board
meeting terhadap kinerja keuangan perusahaan. Board merupakan aspek terpenting
pada setiap mekanisme tata kelola korporat dan dapat memengaruhi kinerja
keuangan perusahaan.

Penelitian ini menggunakan 59 perusahaan sektor keuangan yang terdaftar di
Indonesia Stock Exchange pada tahun 2013 hingga 2015. Total perusahaan
observasi adalah sebesar 171 observasi. Data yang digunakan dalam penelitian ini
merupakan data sekunder yang diperoleh dari laporan tahunan dan laporan
keuangan perusahaan. Teknik analisis regresi data panel digunakan untuk
menganalisis data dan menguji hipotesis yang telah dirumuskan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa nationality diversity, age diversity, dan
ukuran board memiliki pengaruh terhadap Return on Assets (ROA). Nationality
diversity dan age diversity memiliki pengaruh yang negatif terhadap ROA
sedangkan ukuran board memiliki pengaruh yang positif terhadap ROA. Sementara
itu, variabel gender diversity, educational diversity, frekuensi board meeting tidak
berpengaruh terhadap kinerja profitabilitas perusahaan. Terakhir, ukuran
perusahaan sebagai variabel kontrol dalam penelitian ini memberikan pengaruh
yang signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan.

Kata kunci: dewan komisaris, kinerja keuangan, profitabilitas, board diversity,
ukuran board, frekuensi board meeting, return on assets, dan analisis
regresi data panel.



