
PENGARUH KEADILAN ORGANISASIONAL PADA 
TINGKAT KETIDAKHADIRAN KARYAWAN PT.CARS 

 

Tesis 
 

Untuk memenuhi sebagian persyaratan 
Mencapai derajat Sarjana S-2 

 
 

Program Studi Magister Manajemen 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 diajukan oleh 
Surya Adinata Purba 
13/358097/PEK/18403 

 
Kepada 

 

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 
UNIVERSITAS GADJAH MADA 

2017  
 

PENGARUH KEADILAN ORGANISASIONAL PADA TINGKAT KETIDAKHADIRAN KARYAWAN
PT.CARS
SURYA ADINATA PURBA, Gugup Kismono, MBA., Ph.D.,
Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


