
ii 
 

DAFTAR ISI 

 

HALAMAN JUDUL ……………………….........………………………….….. i 

 

HALAMAN PENGESAHAN ……………………………………………….… ii 

 

PERNYATAAN KEASLIAN KARYA TULIS ……….………………........... iii 

 

KATA PENGANTAR ……………………………………………………..…. iv 

 

DAFTAR ISI …………………………………………………………….……vii 

 

DAFTAR TABEL ……………………………………………………….....…. ix 

 

DAFTAR LAMPIRAN ……………………………………………………........ x 

 

DAFTAR SINGKATAN ………………………..…………………….……..... xi 

 

INTISARI   …………………………………………………………………...xiii 

 

ABSTARCT  …...…………………………………………………………...…xiv 

 

BAB I PENDAHULUAN …………………….……………………………….. 1 

1.1 Latar Belakang ……………………………….........……………………….. 1 

1.2 Konteks Penelitian ………………………….........………………………… 4 

1.3 Rumusan Masalah …………………………………........………………….. 5 

1.4 Pertanyaan Penelitian …………………………………........………………. 5 

1.5 Tujuan Penelitian ……………………………………….........…………….. 6 

1.6 Motivasi Penelitian …………………………………………........……….... 6 

1.7 Manfaat Penelitian ……………………………………………........……..... 6 

1.8 Kontribusi Penelitian ………………………………………….........…….... 7 

1.9 Ruang Lingkup dan Batasan Penelitian ……………………………........…. 7 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA DAN LANDASAN TEORI ……………....… 8 

2.1 Landasan Teori …………………………………………………………….. 8 

2.1.1 Audit Internal ……………………………………………………….. 8 

2.1.3.1 Pengertian Audit Internal ………………………………………. 8 

2.1.3.2 Tujuan dan Ruang Lingkup Audit Internal ……………………. 9 

2.1.3.3 Wewenang dan Tanggung Jawab Audit Internal ……………... 12 

2.1.3.4 Peran Audit Internal …………………………….... …………...13 

2.1.3.5 Tahapan Audit Internal …………………………...…………... 15 

2.1.2 Good Corporate Governance ……...………………………………...16 

2.1.3.1 Pengertian Good Corporate Governance ……………...………16 

2.1.3.2 Prinsip-Prinsip Good Corporate Governance …………...….....17 

VALENSI ANTARA CORPORATE GOVERNANCE, AUDIT INTERNAL, DAN PENGENDALIAN
INTERNAL (STUDI KASUS pada PT.
Angkasa Pura 1 Bandara Adisucipto
ABDUL AZIIZ MUHSYI, Dr. Sumiyana., M.Si., Ak., CA
Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



iii 
 

2.1.3.3 Manfaat Penerapan Good Corporate Governance ………........ 19 

2.1.3 Pengendalian Internal ……………………………………………..... 20 

2.1.3.1 Pengertian Pengendalian Internal ……………………….……. 20 

2.1.3.2 Tujuan Pengendalian Internal ……………………………....… 22 

2.1.3.3 Komponen Pengendalian Internal ………………………...….. 24 

2.1.3.4 Pihak-Pihak yang Bertanggung Jawab …………………..…… 30 

2.1.3.5 Keterbatasan Pengendalian Internal …………………….....…. 32 

2.1.4 Valensi Audit Internal dalam Hubungannya dengan  

Corporate Governance dan Pengendalian internal ……...………… 33 

2.1.5 Penelitian Terdahulu …………………………………...…………… 34 

BAB III. METODA PENELITIAN ……………………………..……….…… 36 

3.1 Pendekatan Penelitian …………………………………..……….…… 36 

3.2 Teknik Pemilihan Sampel …………………………………..……….. 36 

3.3 Sumber Data ………………………………………………..………... 37 

3.4 Teknik Pengumpulan Data ……………………………………...…… 37 

3.5 Teknik Analisis Data ……………………………………………..….. 38 

3.6 Teknik Pengujian Data …………………………………………...….. 41 

 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ……..………………. 42 

4.1 Deskripsi Temuan …………………………………………..………... 42 

4.2 Analisis Hasil Wawancara ……………………………………...……. 44 

4.3 Diskusi dan Pembahasan ……………………………………...……... 51 

4.4 Temuan Studi ……………………………………………….….…….. 67 

4.5 Implikasi Manajerial …………………………………………...…….. 70 

BAB V KESIMPULAN DAN REKOMENDASI ……………………...…….. 73 

5.1 Kesimpulan Penelitian ………………………………………..…….... 73 

5.2 Rekomendasi Penelitian ………………………………………..……. 75 

5.3 Keterbatasan Penelitian …………………………………………...…. 76 

 

DAFTAR PUSTAKA ……………………………………………………...…. 77 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VALENSI ANTARA CORPORATE GOVERNANCE, AUDIT INTERNAL, DAN PENGENDALIAN
INTERNAL (STUDI KASUS pada PT.
Angkasa Pura 1 Bandara Adisucipto
ABDUL AZIIZ MUHSYI, Dr. Sumiyana., M.Si., Ak., CA
Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



iv 
 

 

DAFTAR TABEL 

 

 

3.1  Tahapan Analisis Tematik …………………………………………..... 38 

 

4.1  Struktur Organisasi Angkasa Pura 1 Bandara Adisucipto ……………43 

 

4.2  Informan Wawancara ………………………….................................... .44 

 

4.3  Valensi antara CG, audit internal dan pengendalian internal ………….62 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VALENSI ANTARA CORPORATE GOVERNANCE, AUDIT INTERNAL, DAN PENGENDALIAN
INTERNAL (STUDI KASUS pada PT.
Angkasa Pura 1 Bandara Adisucipto
ABDUL AZIIZ MUHSYI, Dr. Sumiyana., M.Si., Ak., CA
Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



v 
 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

 

1  Daftar Pertanyaan Wawancara ………………………………………….. 79  

 

2  Transkrip Hasil Wawancara Informan 1 ………………………………... 82 

 

3  Transkrip Hasil Wawancara Informan 2 ………………………………... 90 

 

4  Transkrip Hasil Wawancara Informan 3 ………………………………... 91 

 

5  Transkrip Hasil Wawancara Informan 4 ………………………………... 94 

 

6  Transkrip Hasil Wawancara Informan 5 ………………………………... 97 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

VALENSI ANTARA CORPORATE GOVERNANCE, AUDIT INTERNAL, DAN PENGENDALIAN
INTERNAL (STUDI KASUS pada PT.
Angkasa Pura 1 Bandara Adisucipto
ABDUL AZIIZ MUHSYI, Dr. Sumiyana., M.Si., Ak., CA
Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


