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Intisari 

 

Motivasi dari penelitian ini adalah adanya dua gagasan utama yang ada pada 

literatur yang berhasil membuktikan bahwa koneksi politik berpengaruh negatif 

terhadap kualitas laba dan kecakapan manajerial berpengaruh positif terhadap 

kualitas laba. Motivasi lain adalah argumen yang diungkapkan oleh Chaney et al. 

(2011) dimana alasan mengapa kualitas laba pada perusahaan yang memiliki 

koneksi politik lebih rendah dari perusahaan lain adalah karena manajer tidak 

menaruh perhatian pada peningkatan kualitas laba. Hal ini kemudian memunculkan 

pertanyaan mengenai pengaruh koneksi politik yang dimiliki perusahaan terhadap 

tingkat kecakapan manajerial. Penelitian ini menduga bahwa perusahaan yang 

memiliki koneksi politik akan memberikan dampak negatif terhadap tingkat 

kecakapan manajerial. Penelitian ini mengacu pada pengukuran koneksi politik 

yang digunakan oleh Habib et al. (2017) dan pengukuran kecakapan manajerial oleh 

Demerjian et al. (2012). Penelitian ini menggunakan sampel pada perusahaan 

manufaktur periode 2010-2013 (pada masa pemerintahaan SBY) dan berhasil 

membuktikan bahwa koneksi politik berpengaruh negatif signifikan terhadap 

kecakapan manajerial. 

 

Kata kunci: koneksi politik, kecakapan manajerial, kualitas laba. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Koneksi Politik dan Kecakapan Manajerial (Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang
Terdaftar di
BEI Periode 2010-2013)
NUR MISSFALLAH, Singgih Wijayana, M.Si., Ph.D.
Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



xi 
 

Abstract 

 

The motivation of this research is the existence of two main ideas that exist in the 

literature that successfully proves that political connections negatively affect 

earnings quality and managerial ability have a positive effect on the earnings 

quality. Another motivation is the argument expressed by Chaney et al. (2011) 

where the reason why earnings quality in political connections companies is lower 

than other companies is because managers are not paying attention to improving 

earnings quality. This then raises questions about the influence of the firm's 

political connections to the level of managerial ability. This study suggests that 

companies with a political connection will have a negative impact on the level of 

managerial ability. This study refers to the measurement of the political 

connections used by Habib et al. (2017) and the measurement of managerial ability 

by Demerjian et al. (2012). This study uses samples at manufacturing companies 

for the period 2010-2013 (during SBY’s period) and successfully proves that 

political connections have a significant negative effect on managerial ability. 

 

Keywords: political connections, managerial ability, earnings quality. 
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