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INTISARI 
 

Tujuan penelitian ini bertujuan untuk Mengetahui faktor-faktor yang 
menyebabkan Notaris yang tergabung dalam A.N.I tidak bergabung dalam Organisasi 
I.N.I di Kabupaten Sleman dan Mengetahui upaya Organisasi I.N.I berkaitan 
Penyatuan Organisasi dalam Profesi Notaris terhadap Notaris yang tidak tergabung 
dalam Organisasi I.N.I di Kabupaten Sleman. 

 
Jenis penelitian dalam penelitian ini empiris. Penelitian dilakukan dengan cara 

langsung ke lapangan yaitu menggunakan data primer dan ditambahkan dengan 
bahan-bahan kepustakaan sebagai data sekunder guna melengkapi penelitian. 
Penelitian ini berlokasi di Kabupaten Sleman. Narasumber dalam penelitian ini terdiri 
dari perwakilan Kantor Wilayah Hukum dan Hak Asasi Manusia Daerah Istimewa 
Yogyakarta, Akademisi, Ketua Dewan Kehormatan Daerah dan Ketua Majelis 
Pengawas Daerah I.N.I Kabupaten Sleman. Responden dalam penelitian ini adalah 
Ketua Pengurus Daerah I.N.I Kabupaten Sleman dan Notaris yang tergabung dalam 
organisasi Asosiasi Notaris Indonesia (A.N.I) di Kabupaten Sleman. 

 
Berdasarkan hasil penelitian penulis : Pertama, faktor-faktor yang 

menyebabkan Notaris yang tergabung dalam A.N.I tidak bergabung dalam organsiasi 
I.N.I adalah faktor internal yaitu faktor yang berada dalam diri pribadi Notaris dan 
faktor eksternal yaitu faktor yang terdapat di luar diri pribadi Notaris. Kedua, upaya 
organisasi I.N.I berkaitan penyatuan organisasi dalam profesi notaris adalah secara 
keorganisasian tidak ada upaya, namun secara personal ada upaya berkaitan 
penyatuan tersebut berupakan himbauan dan ajakan untuk bergabung kembali melalui 
kegiatan yang berkaitan dengan profesi notaris dan pertemuan di forum serta di dalam 
kegiatan-kegiatan yang diselenggarakan oleh I.N.I. 
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ABSTRACT 
 

The purpose of this research aims to understand the factors causing a group of notary  
in Sleman Regency whom not joined to be the members of I.N.I organization, also 
this research aims to understand I.N.I Organization efforts related to the union of 
I.N.I Organization in Sleman Regency to the a group of notary whom not joined as a 
member in I.N.I Organization in Sleman regency. 
 
 The kind of research in this research is yuridical empirics. This research 
conducted by doing research directly into the data sources by using primary data also 
added by literature as a secondary data to complete the research. This research was 
located in Sleman regency, Yogyakarta. The interviewees in this research consists of 
the representative of Regional Office of Law and Human Rights of Daerah Istimewa 
Yogyakarta (KEMENKUMHAM), academics, the Chariman of the regional board 
chairman of honor (DKD) and the regional Head of superintendant (MPD) of I.N.I 
Sleman regency. The respondent in this research is the head of regional administrator 
I.N.I Sleman regency and the notaries whom joined in the Association of Indonesia 
Notary (A.N.I) in Sleman regency. 
 
 According to the research results : First, there are 2 (two) factors that causing 
a group of notary in Sleman regency whom not joined to be the members of I.N.I 
Organization, there are internal factor which inside the notary personal reasons and 
external factor that comes from the outside notary personal reasons. Second, I.N.I 
Organization did not have any effort as a formally to invite the outside member of 
I.N.I Organization, but to the members of I.N.I Organization are always allowed to 
giving the invitation to the ouside members of I.N.I to joining the I.N.I Organization. 
The invitation to the member outside of I.N.I Organization get through the social 
events, or the notary gatherings also other event which held by I.N.I Organization. 
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