
ii 
 

PERAN KEPUASAN KERJA DAN STABILITAS 

ANCHORS TERHADAP WORK ENGAGEMENT 

DOSEN 
 

 

TESIS 

 

 

untuk memenuhi sebagian persyaratan  

guna memperoleh gelar Magister Psikologi Profesi 

Minat Utama Psikologi Industri dan Organisasi 
 

 

 

Oleh: 

PUTRI CAHYANINGTYAS PRIYAMBODO 

13/356698/PPS/02811 

 

 

PROGRAM MAGISTER PSIKOLOGI PROFESI 

FAKULTAS PSIKOLOGI 

UNIVERSITAS GADJAH MADA 

YOGYAKARTA 

2017 

PERAN KEPUASAN KERJA DAN STABILITAS ANCHORS TERHADAP WORK ENGAGEMENT DOSEN
PUTRI CAHYANINGTYAS, Bagus Riyono, Dr., M.A., Psikolog.
Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


	Tesis Putri Final 170821

