
 

vi 

 

DAFTAR ISI  

 Halaman 

Halaman Judul ......................................................................... i 

Halaman Pengesahan ............................................................... ii 

Halaman Pernyataan ............................................................... iii 

Prakata  .................................................................................. iv 

Daftar Isi ................................................................................. vi 

Daftar Gambar ........................................................................ viii 

Daftar Tabel ........................................................................... ix 

Daftar Lampiran..................................................................... x 

Daftar Singkatan.................................................................... xi 

Intisari .................................................................................... xii 

Abstract ................................................................................. xiii 

Bab I Pendahuluan....................................................... 1 

1.1 Latar Belakang .................................................... 1 

1.2 Perumusan Masalah ............................................. 7 

1.3 Tujuan Penelitian ................................................. 8 

1.4 Manfaat Penelitian ............................................... 8 

   

Bab II Tinjauan Pustaka dan Landasan Teori ............. 9 

2.1 Tinjauan Pustaka .................................................. 9 

2.2 Landasan Teori ..................................................... 12 

2.2.1 Implementasi Kebijakan ....................................... 12 

2.2.2 Pengawasan Intern Pemerintah ............................ 25 

2.2.3 Kapabilitas Aparat Pengawasan Intern Pemerintah.. 30 

2.3 Rencana Penelitian ................................................... 41 

   

Bab III Metode Penelitian ................................................... 43 

3.1 Jenis  Penelitian ....................................................... 43 

3.2 Focus, Locus dan Informan Penelitian ..................... 43 

3.3 Dukungan dan Hambatan Penelitian............................ 44 

3.4 Teknik Pengumpulan Data ........................................ 45 

IMPLEMENTASI KEBIJAKAN  PENINGKATAN KAPABILITAS  APARAT PENGAWASAN INTERN
PEMERINTAH (APIP)  PADA
PEMERINTAH DAERAH DI  WILAYAH  DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
RATNA WIJIHASTUTI, Dr. Agus Heruanto Hadna,M.Si;Dr. Anna Marie Wattie, M.A
Universitas Gadjah Mada, 2015 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



 

vii 

 

3.5 Teknik Analisis  Data ........................................ 47 

   

Bab IV Gambaran Umum Obyek Penelitian ..................... 50 

4.1 Perkembangan Pengawasan Intern di Daerah .......... 50 

4.2 Struktur Organisasi APIP pada Pemerintah Daerah.. 56 

4.3 Kegiatan Pengawasan APIP pada Pemerintah Daerah  58 

4.4 Gambaran SDM Teknis Pengawasan APIP .............. 64 

4.5 Gambaran SDM APIP di Wilayah DIY ..................... 72 

   

Bab V Hasil Penelitian dan Pembahasan 75 

5.1 Proses Implementasi Kebijakan Peningkatan 

Kapabilitas APIP di Wilayah DIY.............................. 76 

5.1.1 Proses Assessment/penilaian atas Capaian Level 

Kapabilitas APIP di Wilayah DIY............................. 84 

5.2 Faktor-faktor yang Mempengaruhi Implementasi 

Kebijakan Peningkatan Kapabilitas APIP di Wilayah 

Daerah Istimewa Yogyakarta................................... 88 

5.2.1 Faktor Komunikasi................................................... 89 

5.2.2 Faktor Sumber Daya................................................ 95 

5.2.3 Faktor Disposisi....................................................... 107 

5.2.4 Faktor Struktur Birokrasi........................................ 108 

   

Bab VI Kesimpulan dan Saran .......................................... 118 

6.1 Kesimpulan ............................................................. 118 

6.2 Saran ...................................................................... 122 

 Daftar Pustaka ....................................................... 126 

 Lampiran I : Pedoman Wawancara  

 Lampiran II : Struktur Organisasi APIP pada Pemda 

di DIY 

 

 Lampiran III : Panduan Self Assessment /Instrumen 

Penilaian IA-CM 

 

 

IMPLEMENTASI KEBIJAKAN  PENINGKATAN KAPABILITAS  APARAT PENGAWASAN INTERN
PEMERINTAH (APIP)  PADA
PEMERINTAH DAERAH DI  WILAYAH  DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
RATNA WIJIHASTUTI, Dr. Agus Heruanto Hadna,M.Si;Dr. Anna Marie Wattie, M.A
Universitas Gadjah Mada, 2015 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


	DAFTAR ISI
	Halaman Judul
	Halaman Pengesahan
	Halaman Pernyataan
	Prakata
	Daftar Isi
	Daftar Gambar
	Daftar Tabel
	Daftar Lampiran
	Daftar Singkatan
	Intisari
	Abstract
	Bab I Pendahuluan
	1.1 Latar Belakang
	1.2 Perumusan Masalah
	1.3 Tujuan Penelitian
	1.4 Manfaat Penelitian
	Bab II Tinjauan Pustaka dan Landasan Teori
	2.1 Tinjauan Pustaka
	2.2 Landasan Teori
	2.2.1 Implementasi Kebijakan
	2.2.2 Pengawasan Intern Pemerintah
	2.2.3 Kapabilitas Aparat Pengawasan Intern Pemerintah
	2.3 Rencana Penelitian
	Bab III Metode Penelitian
	3.1 Jenis Penelitian
	3.2 Focus, Locus dan Informan Penelitian
	3.3 Dukungan dan Hambatan Penelitian
	3.4 Teknik Pengumpulan Data
	3.5 Teknik Analisis Data
	Bab IV Gambaran Umum Obyek Penelitian
	4.1 Perkembangan Pengawasan Intern di Daerah
	4.2 Struktur Organisasi APIP pada Pemerintah Daerah
	4.3 Kegiatan Pengawasan APIP pada Pemerintah Daerah
	4.4 Gambaran SDM Teknis Pengawasan APIP
	4.5 Gambaran SDM APIP di Wilayah DIY
	Bab V Hasil Penelitian dan Pembahasan
	5.1 Proses Implementasi Kebijakan PeningkatanKapabilitas APIP di Wilayah DIY
	5.1.1 Proses Assessment/penilaian atas Capaian LevelKapabilitas APIP di Wilayah DIY
	5.2 Faktor-faktor yang Mempengaruhi ImplementasiKebijakan Peningkatan Kapabilitas APIP di WilayahDaerah Istimewa Yogyakarta
	5.2.1 Faktor Komunikasi
	5.2.2 Faktor Sumber Daya
	5.2.3 Faktor Disposisi
	5.2.4 Faktor Struktur Birokrasi
	Bab VI Kesimpulan dan Saran
	6.1 Kesimpulan
	6.2 Saran
	Daftar Pustaka
	Lampiran I : Pedoman Wawancara
	Lampiran II : Struktur Organisasi APIP pada Pemda
	Lampiran III : Panduan Self Assessment /Instrumen
	Bab VI Kesimpulan dan Saran

