HUBUNGAN KERJA KARYAWAN PT SARI BUMI KUSUMA STUDI TENTANG KETIMPANGAN UPAH
HABIB NANANG SETYA BUDI, Dr. Bambang Hudayana, M.A

Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

O
UNIVERSITAS
GADJAH MADA

HUBUNGAN KERJA KARYAWAN PT SARI BUMI KUSUMA
STUDI TENTANG KETIMPANGAN UPAH

TESIS

Untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan
Mencapai Derajat Sarjana S2
Program Studi Antropologi

Diajukan oleh:
Habib Nanang Setyabudi
10/308990/PSA/02339

PASCASARJANA ANTROPOLOGI
FAKULTAS ILMU BUDAYA
UNIVERSITAS GADJAH MADA
YOGYAKARTA
2016



HUBUNGAN KERJA KARYAWAN PT SARI BUMI KUSUMA STUDI TENTANG KETIMPANGAN UPAH
HABIB NANANG SETYA BUDI, Dr. Bambang Hudayana, M.A

Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

WORK RELATION OF LABOUR PT. SARI BUMI KUSUMA
STUDI ABOUT SALARY IMBALANCE

THESIS

Submitted as Partial Fulfillment of the Requirements
for the Attainment of the Master’s Degree
in Anthropology

oy

Proposed by:
Habib Nanang Setyabudi
10/308990/PSA/02339

POST-GRADUATE PROGRAM
FACULTY OF CULTURAL SCIENCE
GADJAH MADA UNIVERSITY
YOGYAKARTA
2016



