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INTISARI

Tujuan penulisan ini adalah  untuk dapat mengevaluasi ketepatan
penentuan harga pokok produksi dengan metode job order costing pada CV
Mugiharjo. Metode penelitian ini menggunakan metode kualitatif untuk
menjelaskan data yang diperoleh. Data yang digunakan diperoleh dari hasil
observasi, wawancara, dan dokumen yang ada. Berdasarkan data yang diperoleh,
selanjutnya akan diolah melalui simulasi penghitungan harga pokok produksi
antara yang sudah ada dengan penghitungan baru sesuai dengan konsep yang
tepat.

Untuk menentukan harga jual suatu produk, perusahaan harus mengetahui
harga pokok produksinya terlebih dahulu. Ketepatan penentuan harga pokok
produksi sangatlah penting untuk menetapkan harga jual tiap unit yang dihasilkan.
Harga pokok produksi yang ditetapkan terlalu tinggi akan berdampak pada harga
jual yang tinggi dan perusahaan akan kalah bersaing dengan perusahaan sejenis
lainnya.

Berdasarkan penelitian yang sudah dilakukan maka penulis dapat
mengambil kesimpulan serta saran dalam mengumpulkan dan menentukan harga
pokok produksi pada tiap-tiap pesanan CV Mugiharjo sudah tepat, yaitu
menggunakan metode job order costing. Penghitungan biaya bahan baku dan
biaya tenaga kerja langsung pada produksi kursi gereja juga sudah tepat, namun
untuk biaya overhead pabrik kurang tepat karena memasukkan unsur biaya
operasional kantor dan belum membebankan biaya penyusutan mesin. Selain itu
CV Mugiharjo sebaiknya membuat kartu harga pokok pesanan untuk bahan
pertimbangan harga jual maupun menerima pesanan yang sama dikemudian hari.
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ABSTRACT

The purpose of this study is to evaluate of accuracy in determining cost of
good manufactured with job order costing method in CV Mugiharjo. This research
uses qualitative methods to explain data obtained. Data obtained from
observation, interview, and useing existing documents. The next proccess is
analyzing existing data, compared with recent data with exact method.

To determine selling price, company have to know cost of good
manufactured at first. Accouracy to determine cost of good manufactured has
urgent role to determine selling price of any single product. Overhigh cost of good
manufactured may affect on high selling price and it will be less favorable for
the company to compete.

From this research, author may able to take the conclusion and giving
some advice that on the collected and determine cost of good manufactured in
every order CV Mugiharjo already use the correct method, that is job order
costing method. The accountabilityfor raw material cost and labor cost
determination already correct for the product of cruch chair. But for factory
overhead cost seems to be incorrect since this company involve office
operational cost and don’t consider for engine depreciation cost. Besides CV
Mugiharjo had better to make job order cost sheet for price consideration in
selling or accept in future condition.
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