Analisis Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Penggarap Tambak Udang Vaname
(Litopenaeus
vannamei) di Pantai Pandansimo, Bantul, Yogyakarta

DIANY PRADNYA PARAMITA, Ag.Suryandono; Nafis Khuriyati

(%JAI\IIDIJXEHRSI\/I[]/-\P]\DSA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTAR PUSTAKA

Abdurahman, dkk. 2012. Dasar-dasar Metode Statistika Untuk Penelitian.
Bandung: CV. Pustaka Setia

Alma, Buchari. 2004. Manajemen Pemasaran dan Pemasaran Jasa. Bandung:
Alfabeta.

Almigo, Nuzsep. 2004. Hubungan Antara Kepuasan Kerja dengan Produktivitas

Kerja Karyawan. Dalam Jurnal Psikologi Palembang Vol.1 No.1.

Anonim. 2015. Perjuangan Masyarakat Petani Tambak untuk Tetap Survive.
Dalam http://digilib.uinsby.ac.id/305/5/Bab%202.pdf. Diakses pada
tanggal 11 Februari 2015 pada pukul 20.00 WIB.

Anoraga, P. 2001. Psikologi Kerja. Jakarta: Rineka Cipta.

As’ad, M. 2002. Psikologi Industri Seri llimu Sumber Daya Manusia Edisi Ke
Empat. Yogyakarta: Liberty.

Astrini, Resky. 2012. Pengaruh Motivasi Instrinsik dan Motivasi EKkstrinsik
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pegawai Pada Kantor
Peayanan Kekayaan Negara dan Lelang Makassar.. Skripsi. Fakultas

Ekonomi Manajemen Universitas Hasanuddin.

Brahmasari, Ida Ayu. 2008. Pengaruh Motivasi Kerja, Kepemimpinan dan Budaya
Organisasi Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Serta Dampaknya
pada Kinerja Perusahaan. Dalam Jurnal Manajemen dan
Kewirausahaan Vol 10 No 2.

Brantas. 2009. Dasar-dasarManajemen. Bandung: CV Afabeta.

Byars, L.L and Rue, L.W. 2004. Human Resource Management, Sevent Edition.
McGraw-Hill Inc. New York.

116



Analisis Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Penggarap Tambak Udang Vaname
(Litopenaeus
vannamei) di Pantai Pandansimo, Bantul, Yogyakarta
DIANY PRADNYA PARAMITA, Ag.Suryandono; Nafis Khuriyati
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Byrne, Barbara M. 2010. Structural Equation Modeling with AMOS Basic Concept,

Applications, and Programming. Taylor and Francis Group, LLC.

Draper,N.R dan Smith. 1992. Analisis Regresi Terapan. Jakarta: PT. Gramedia

Pustaka Utama.

Deeprose, Donna. 2003. Smart Things To Know About Motivation. Capstone
Publishing Limited. United Kingdom.

Dessler, Gary. 2003. Human Resource Management Tenth Edition. Prentice Hall.

New Jersey.

Fajar, Siti. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia Sebagai Dasar Meraih
Keunggulan Bersaing. Yogyakarta: UPP STIM YKPN.

Gani, Irwan dan Siti Amalia. 2015. Alat Analisis Data; Aplikasi Statistik untuk
Penelitian Bidang Ekonomi dan Sosial. Yogyakarta: Penerbit Andi.

Ghazali, Alfian. 2012. Pengaruh Kepemimpinan Terhadap Kepuasan Kerja dan
Produktivitas Kerja Karawan Pada PT Taspen Cabang Yogyakarta.

Skripsi. Universitas Negeri Yogyakarta.

Haliman, R.W dan Adijaya DS. 2005. UdangVannamei. Jakarta: Penebaran
Swadaya.

Hakim, Lukmanul. 2011. Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Dosen STIE
Totalwin Semarang. Dalam Jurnal llmu Manajemen dan Akuntasi
Terapan, Vol.2 No.2.

Hariandja, Marihot Tua Efendi. 2002. Manajemen Sumber Daya Manusia:
Pengadaan, Pengembangan, Pengkompensasian, dan Peningkatan

Produktivitas Pegawai. Jakarta: PT Grasindo.

Hasibuan, Malayu. 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia Edisi Revisi. Jakarta:

Bumi Aksara.



Analisis Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Penggarap Tambak Udang Vaname
(Litopenaeus
vannamei) di Pantai Pandansimo, Bantul, Yogyakarta
DIANY PRADNYA PARAMITA, Ag.Suryandono; Nafis Khuriyati
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Henseler, J. Ringle, C.M. & Sinkovicks, R.R. 2009. The Use of Partial Least Square
Modeling in International Marketing. Dalam Jurnal New Challenges to
International Marketing Advances in International Marketing, Volume
20, 277-319.

Ivancevich, John M, dkk. 2006. Perilaku dan Manajemen Organisasi Jilid 7.
Jakarta: Penerbit Erlangga

Jackson, S.E and Schuler,R.S . 2000. Managing Human Resource: A Partnership
Perspective. South Western College Publishing. London.

Jaya, I. G. N. M. dan Sumertajaya I. M. 2008. Pemodelan Persamaan Strutural
dengan Partial Least Square. Dalam Jurnal Seminar Nasional

Matematika dan Pendidikan Matematika.

Jogianto. 2009. Konsep dan Aplikasi PLS untuk Penelitian Emipiris. Yogyakarta:
Fakultas Bisnis UGM.

Koesmono H. Teman, 2005. Pengaruh Budaya Organisasi terhadap Motivasi dan
Kepuasan Kerja serta Kinerja Karyawan pada Sub Sektor Industri
Pengolahan Kayu Ekspor di Jawa Timur. Disertasi. Universitas
Airlangga Surabaya.

Lind, Douglas A, William G. Marchal, dan Samuel A. Wathen. 2008. Teknik-teknik
Statistika dalam Bisnis dan Ekonomi Menggunakan Kelompok Data
Global, Edisi 13. Jakarta: Penerbit Salemba Empat.

Luthans, Fred. 2006. Organizational Behavior 10" Edition. McGraw-Hill. Lincoln.
Mala, Tanti Nur. 2012. Pengantar lImu Pertanian. Yogyakarta: Graha limu.
Manullang, M. 2004. Dasar-Dasar Manajemen. Yogyakarta: UGM Press.

Maslow, Abraham H. 1994. Motivasi dan Kepribadian 1. Bandung: PT Pustaka

Binaman Pressindo.



Analisis Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Penggarap Tambak Udang Vaname
(Litopenaeus
vannamei) di Pantai Pandansimo, Bantul, Yogyakarta
DIANY PRADNYA PARAMITA, Ag.Suryandono; Nafis Khuriyati
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Mathis, Robert L and John H Jackson. 2003. Human Resource Manajement 10%
Edition. Thomson South Western. USA.

Mullins, Laurie J. 2005. Management and Organizational Behaviour, Essex

Pearson Education Limited. England.

Muzaki, Ahmad. 2004. Produksi Udang Vaname (Litopenarus vannamei) Pada
Padat Penebaran Berbeda di Tambak Biocrete. Skripsi. Teknologi dan

Manajemen Akuakultur Departemen Budidaya Perairan.

Nisfiannoor, Muhammad. 2009. Pendekatan Statistika Modern untuk IImu Sosial.

Jakarta: Penerbit Salemba Humanika.

Nurjanah. 2009. Analisis Prospek Budidaya Tambak di Kabupaten Brebes. Thesis.
Magister Manajemen Sumber Daya Pantai Universitas Diponegoro.

Pujihastuti, Rini. 2002. Analisa Faktor-Faktor Motivasi yang Mempengaruhi
Motivasi Kerja Pada Karyawan Produksi dan Non Produksi. SKkripsi.

Teknologi Industri Pertanian.

Robbins, Stephen P. 2008. Perilaku Organisasi Edisi 12. Jakarta: Penerbit Salemba
Empat.

Santoso, Singgih. 2011. Structural Equation Modelling (Konsep dan Aplikasi
dengan AMOS 18). Jakarta: PT Elex Media Komputindo.

Sarwono, Jonathan. 2006. Structural Equation Model (SEM) Menggunakan
LISREL. Yogyakarta: Penerbit Gava Yogyakarta.

Schultz, D. K. S., and Whitney, D. J. 2004. Measurement Theory in Action: Case
Studies and Exercises. Sage Publications, Inc. USA.

Schumacker, et al. 2004. A Beginner’s Guide to Structural Equation Modeling
Edisi 2. Lawrence Erlbaum Associates, Inc.

Suyanto, Rachmatun. 2009. Panduan Budi Daya Udang Windu. Jakarta: Penebar

Swadaya.



Analisis Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Penggarap Tambak Udang Vaname
(Litopenaeus
vannamei) di Pantai Pandansimo, Bantul, Yogyakarta
DIANY PRADNYA PARAMITA, Ag.Suryandono; Nafis Khuriyati
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Syamsul, Bahri. 2015. Model Penelitian Kuantitatif Berbasis SEM-AMOS.
Yogyakarta: CV Budi Utama

Siagian, Sondang P. 1995. Teori Motivasi dan Aplikasinya. Jakarta: PT Rineka
Cipta.

Sinaga, Chatrina. 2014. Analisis Pengaruh Faktor-Faktor Motivasi Kerja Terhadap
Kepuasan Kerja Budidaya Pada Pembudidaya lkan di Kabupaten
Bantul, Yogyakarta. Skripsi. Teknologi Industri Pertanian UGM.

Sirait, Justine. 2006. Memahami Aspek-Aspek Pengelolaan Sumber Daya Manusia

dalam Organisasi. Jakarta: Grasindo.

Siswanto, Sastrohardiwiryo. 2003. Manajemen Tenaga Kerja Indonesia Edisi 2.
Jakarta: PT Bumi Aksara.

Siswanto, Victorius Aries. 2015. Belajar Sendiri SPSS 22. Yogyakarta: Penerbit
Andi.

Soegoto, Eddy Soeryanto. 2008. Marketing Research, The Smart Way to Solve a
Problem. Jakarta : PT Elex Media Komputindo.

Sugiarto, Dergibson Siagian. 2012. Metode Statistika untuk Bisnis dan Ekonomi.

Jakarta: PT. Gramedia Pustaka Utama.
Sugiono. 2007. Statistika Untuk Penelitian. Bandung: CV Alfabeta.

Suyanto, S. Rachmatun. 2009. Panduan Budi Daya Udang Windu. Jakarta: Penerbit

Salemba Empat.
Timpe, A Dale. 1991. Memotivasi Pegawai. Jakarta: PT Elex Media Komputindo.

Ulum, Miftahul dkk. 2014. Analisis Structural Equation Modeling (SEM) untuk
Sampel Kecil dengan Pendekatan Partial Least Square (PLS). Dalam

Jurnal Prosiding Seminar Nasional Matematika Universitas Jember.

Umar, Husein. 2000. Business An Inroduction. Jakarta: Gramedia.



Analisis Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Penggarap Tambak Udang Vaname
(Litopenaeus
vannamei) di Pantai Pandansimo, Bantul, Yogyakarta
DIANY PRADNYA PARAMITA, Ag.Suryandono; Nafis Khuriyati
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Wiyono, G. 2011. Merancang Penelitian Bisnis dengan Alat Analisis SPSS 17.0
dan SmartPLS 2.0. Yogyakarta: UPP STIM YKPN.

Zakaria, RR. Ayudhia Savitri. 2010. Manajemen Pembesaran Udang Vannamei
(Litopenaeus vannamei) di Tambak Udang Binaan Dinas Kelautan dan
Perikanan Kabupaten Pamekasan Madura. Skripsi. Budidaya Perairan

Universitas Airlangga.



	PENGESAHAN
	PERNYATAAN
	 KATA PENGANTAR  
	ABSTRAK 

