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This research aims to understand and reviews the implementation of the
provisions of internship by INI for notary candidates in DIY. The internship
requirement including criteria of notary that can be utilized as an internship by INI
DIY and consequence if the notary candidate do an internship at a notary which is
not appropriate with the provisions of INI DIY.

The research type used is the sociological or the empirical law research. The
data needed is primary data and is a direct description from the research subject.
Primary data obtained from direct interviews with respondents and
interviewees. The location of the research is in DIY. This study uses the literature
research to obtain secondary data include the primary legal materials, secondary
legal materials, and tertiary legal materials. This research is descriptive

The research results showed criteria notary in the list of recommendations the
intern INI DIY is already practiced more than 5 (five) years, loyal and active to
INI, The offices of the internship are able to accommodate prospective notary, is
willing to accept of insternship, has a diverse deed, notary by PENGDA and
PENGWIL considered either by reviews every year by MPD Yogyakarta both of
deed or behavior, the credibility of the notary is not in the legal issues and is not
currently undergoing legal process. Consequence if the candidate notary in
DIY do an internship at a notary office that are not in the list of recommendations
for the internship by a candidate INI DIY then notary candidates just get a
certificate of internship from a notary who became the internship places. In
addition, PENGDA and PENGWIL INI DIY will not provide an internship
recommendation letter. The notary candidates who will apply for placement in
DIY then have to repeat his internship at a notary whose name in the list of
recommendations PENGWIL INI DIY or do an internship outside of DIY that do
not have such provisions in DIY. This becomes important because the internship
recommendation letter issued by PENGDA and PENGWIL become one of the
administrative requirements in applying for placement as notary in DIY area.
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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan mengkaji tentang pelaksanaan
ketentuan magang yang dikeluarkan oleh INI bagi calon notaris di DIY.
Ketentuan magang tersebut meliputi masalah kriteria notaris yang dapat dijadikan
tempat magang oleh INI DIY dan akibat apabila calon notaris melakukan magang
pada notaris yang tidak sesuai dengan ketentuan INI DIY.

Jenis penelitian yang dilakukan dikategorikan sebagai penelitian hukum
sosiologis atau empiris. Data yang dibutuhkan adalah data primer dan merupakan
keterangan langsung dari subjek penelitian. Data primer yang dibutuhkan
diperoleh dengan wawancara kepada responden dan narasumber secara langsung.
Lokasi penelitian dilakukan di DIY. Penelitian ini menggunakan penelitian
kepustakaan untuk memperoleh data sekunder antara lain mencakup bahan hukum
primer, bahan hukum sekunder, dan bahan hukum tersier. Penelitian ini bersifat
deskriptif.

Hasil penelitian menunjukan kriteria notaris yang masuk daftar rekomendasi
magang oleh INI DIY adalah telah berpraktik lebih dari 5 (lima) tahun, loyal dan
aktif terhadap INI, kantor yang dijadikan tempat magang mampu menampung
calon notaris, bersedia dijadikan tempat magang, memiliki akta yang
beranekaragam, notaris yang oleh PENGDA dan PENGWIL dianggap baik
berdasarkan pemeriksaan tiap tahun oleh MPD, baik dari aktanya maupun
perilakunya, kredibilitas notaris tersebut tidak tersangkut permasalahan hukum
dan tidak dalam keadaan sedang menjalani proses hukum. Akibatnya apabila
calon notaris di DIY melakukan magang pada kantor notaris yang tidak masuk
daftar rekomendasi untuk kegiatan magang oleh INI DIY maka calon notaris
hanya mendapatkan surat keterangan magang dari notaris yang menjadi tempat
magang tersebut. Selain itu, PENGDA dan PENGWIL INI DIY tidak akan
memberikan surat rekomendasi magang. Bagi calon notaris yang akan
mengajukan permohonan penempatan di wilayah DIY maka harus mengulang
magangnya pada notaris yang namanya masuk daftar rekomendasi magang
PENGWIL INI DIY atau melakukan magang di luar wilayah DIY yang tidak
memiliki ketentuan seperti di wilayah DIY. Hal tersebut menjadi penting karena
surat rekomendasi magang yang dikeluarkan PENGDA dan PENGWIL menjadi
salah satu syarat administrasi dalam pengajuan permohonan penempatan sebagai
notaris di wilayah DIY.
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