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Abstract

This research aimed to find out the hardiness personality on wisdom at
middle age. The hypothesis proposed by the author was hardiness personality
affects positively wisdom at middle age. The subjects of research were men and
women working as civil servant, teacher, lecturer, and entrepreneur at 40-60 year
age. The total number of subject in this research was 166 persons: 86 women and
80 men. The data was collected using Wisdom Scale with reliability of 0.853 and
Hardiness Personality Scale with reliability of 0.926.

The result of research showed that the hardiness personality affected
significantly the wisdom at middle age. Hardiness personality contributed to
10.1% of wisdom at middle age. Meanwhile, the rest of 89.9% was affected by
other variables excluded from this research. Considering the result of simple
linear regression analysis, it could be found that there was a positive significant
relationship between hardiness personality and wisdom at middle age. It could be
seen from the coefficient of regression of hardiness personality variable on
wisdom, 0.318 with p < 0.05. It indicated that the hypothesis of research was
supported. Overall, this research informed that the wisdom at middle age is
affected, among others, by hardiness personality.
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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepribadian tangguh
terhadap kebijaksanaan pada usia dewasa tengah. Hipotesis yang diajukan peneliti
yaitu kepribadian tangguh berpengaruh positif terhadap kebijaksanaan pada usia
dewasa tengah . Subjek penelitian ini adalah laki-laki dan perempuan yang
bekerja sebagai PNS, guru, dosen dan wiraswasta yang berada pada usia 40-60
tahun. Total jumlah subjek dalam penelitian ini adalah 166 orang yang terdiri atas
86 perempuan dan 80 laki-laki. Pengambilan data penelitian menggunakan Skala
Kebijaksanaan dengan reliabilitas 0,853 dan Skala Kepribadian Tangguh dengan
reliabilitas 0,926.

Hasil dari penelitian ini adalah kepribadian tangguh berpengaruh
significant dengan kebijaksanaan pada usia dewasa tengah. Kepribadian tangguh
memiliki sumbangan sebesar 10,1% terhadap kebijaksanaan pada usia dewasa
tengah. Sementara sisanya, sebanyak 89,9% merupakan sumbangan dari variabel
lainnya yang tidak diteliti dalam penelitian ini. Berdasarkan analisis regresi linear
sederhana menunjukkan bahwa terdapat hubungan positif yang signifikan antara
kepribadian tangguh dengan kebijaksanaan pada usia dewasa tengah. Hal ini
dapat dilihat dari koefisien regresi variabel kepribadian tangguh terhadap
kebijaksanaan sebesar 0,318 dengan p < 0,05. Hal ini menunjukkan bahwa
hipotesis penelitian diterima. Penelitian ini secara keseluruhan menginformasikan
bahwa kebijaksanaan pada usia dewasa tengah salah satunya dipengaruhi oleh
kepribadian tangguh.

Kata kunci: kebijaksanaan, kepribadian tangguh, dewasa tengah



