Dukungan Sosial dan Produktivitas Kerja ( Studi Mengenai Keterkaitan Variabel Dukungan Sosial dan
Variabel Produktivitas Kerja Dalam Pengadaan Ruang Menyusui di PT. Mirota Yogyakarta)
YUDHESTI WAHYU HARDIASIH, Mulyadi Sumarto, Ph.D

Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

GADJAH MADA
DAFTAR ISI

Halaman JUdUul .........oooiiiii e 1
Halaman Pengesahan ............coooiiiiiiiiiiii et il
Lembar Pernyataan ..........c.coouieiiiiiiiiiee ettt et e il
Halaman Persembahan ............ccooiiiiiiiiiiii e v
IMLOTEO ettt ettt e e ettt e ettt e e sttt e e et e e et a e e e st a e e e e e nreeeens v
Ucapan Terima Kasih .......coooiiiiiiiiiiiiiiceee ettt vi
DL i 121 g ) OSSPSR viil
Daftar Tabel ......cc.eooiiiiee ettt xi
Gambar/Grafik/Bagan ..........cccceouiiiiiiiiiiiceeeteeetee et xii
Daftar SINGKatan .......c.coooiiiiiiiiii s xiil
TIEISATT 1.ttt ettt ettt et e st e et e st e et e e bt e et e e bt e e bt e naeeent e nbeenneas Xiv
ADSITAKST ..ttt ettt ettt e et e bt e et e e bt e et e e st e seaeeenee XV
BAB I PENDAHULUAN ..ottt sttt sttt st 1
A. Alasan Pemilihan Judul...........cccoiiiiiiiiee e 1
B. Tujuan dan Manfaat Penelitian ...........ccccoeiiiiiiiiiiieiieee e 5
C. Latar Belakang .......c.cccoioiiiiiiiiiicie ettt ettt 6
BAB IT Kerangka TEOTT ....cccuieuiiiiiiiieiii ettt ettt st 16
L.LANdasan T@OTI...c.ueeuieiiieiieiie ettt ettt ettt ettt e et et e et esaaeenbeesaeeeaeeas 16

AL Teors PertuKaran ...........coocuiiiiiiiiiieeie ettt 16

B. DuKungan S0SI1aL .......cccoouiiiiiiiiiiiiieiee et 20

C. Produktivitas Kerja.......coccoviriiiiiiiiiiiiiitceees et 24

D. Hubungan antara Tingkat Dukungan Sosial terhadap Tingkat Produktivitas Kerja...27

viii



Variabel Produktivitas Kerja Dalam Pengadaan Ruang Menyusui di PT. Mirota Yogyakarta)
YUDHESTI WAHYU HARDIASIH, Mulyadi Sumarto, Ph.D

Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

GADJAF MADA
BAB IIIl METODE PENELITIAN ..ottt 29
ALSLatus Variabel ......oooooiiiiii e s 29
B. Definisi KonSeptual..........cooviiiiiiiiiieceieeee et 30
C. Definisi Operasional ..........cc.eeeciieeiiiieiiieeeiieeriee et e esree e e eraeesreeesaeeesseeessseeennseas 32
D 2R & 1T 1T USRS 34
E. Hipotesis GEOmMELIiKal ...........ooovuiiiiiiiiiiieeiie et e 34
FlLUNIE ANALISIS 1.ttt ettt et e et eeabeebee s 34
G. Populasi dan Sampel.........ccoiieiiiiiiiieiieeee et 35
H. Metode Pengumpulan Data...........ccceeviiiiiiiiiiiiieciee et 35
I. Validitas dan Reabilitas ...........cooouiiiiiiiiiiiiiiiieiee s 38
J. Metode Analisis Data ..........oooueiiiiiiiiiiii e 39
BAB IV ANALISIS DATA ...ttt ettt ettt ettt te s nae e sneens 41
A. Gambaran Umum Subjek Penelitian ...........cccccoevoiiiiiiiiniiieceee e 41
B. Tahap Penelitian .........ccccoeeiiiiiiiiieiicceeeeeee et et 43
C. Pelaksanaan Penelitian ...........cccooiiiiiiiiiiiiiieeee e 46
D. PemMDANASAN........coitiiiiiiiiiieiiee ettt et 46
1. ANAlisis DESKIIPLIT ......ccviiiiiiiiieiieieeece e 46
A. Tdentitas ReSPONAen .........c.cccuieviiiiiiiiiieiieeie et 46
B Variabel .......c.cooiiiiiiiieee s 55
2. Analisis Product MOMENL...........cccoeiiirienieiiiienieeeeeeee e 56
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN ..ottt st 60
K@STMPULAN ..ottt ettt 60
T 1 ¢ 1 RSP PURP 60

Dukungan Sosial dan Produktivitas Kerja ( Studi Mengenai Keterkaitan Variabel Dukungan Sosial dan



Dukungan Sosial dan Produktivitas Kerja ( Studi Mengenai Keterkaitan Variabel Dukungan Sosial dan
Variabel Produktivitas Kerja Dalam Pengadaan Ruang Menyusui di PT. Mirota Yogyakarta)
YUDHESTI WAHYU HARDIASIH, Mulyadi Sumarto, Ph.D

Universitas Gadjah Mada, 2017 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

DAFTAR PUSTALKA ...ttt e s e enaae e e e enaeeas 61
LAMPIRAN ..ottt e e e e et e e e e e aaa e e e s eraaeeeeeenaaeeeeenaeeas 68



