KINERJA PERAWAT DALAM PELAKSANAAN HOME CARE DI PUSKESMAS KOTA YOGYAKARTA
MONICA PUTRI SAFARAH, Akhmadi, S.Kp., M.Kes., Sp. Kom;lbrahim Rahmat, S.Kp., S.Pd., M.Kes

Universitas Gadjah Mada, 2015 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

DAFTAR PUSTAKA

Chang, Su-Hsien. 1995. Staff Nurses’ Attitides Toward and Perceptions of Their Role as a
Patient Educator. China. Diakses di http://ir.fy.edu.tw/ir pada21 desember 2014.

Como, Darlene., Thomas Linda. 2006. Home care Nursing Practice : Concepts And Application
Fourth Edition. USA : Mosby Elsevier ISBN : 0-323-03072-6.

Cowden & johnson. 2003. A process for Consolidation of Redundant Nursing Documentation
Forms. Dalam http://pubmedcentral.nih.gov/fprender.fcgi.

Bethune, C. &Brown, J. B. 2007. Resident Use of Case Based Reflction Exercises, Canadian,
Biomed Central.

Dharma,K.K. 2011. Metodelogi Penelitian Keperawatan (Pedoman Melaksanakan dan
Menerapkan Hasil Penelitian). Jakarta : CV.Trans Info Media.

Direktorat Jendral Bina Pelayanan Departemen Kesehatan. 2006. Panduan Pelayanan
Keperawatan Kesehatan di Rumah. Diakses dari http://id.scribd.com/ Pada 22 Februari
2013.

Departemen Kesehatan RI. 1997. Instrumen Evaluasi Penerapan Standar Asuhan Keperawatan
Di Rumah Sakit. Direktorat Jendral Pelayanan Medik, Direktorat RSU dan Pendidikan,
Jakarta.

Departemen kesehatan R1. 2005. Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor
836/Menkes/SKV1/2005 Tentang Pedoman Pengembangan Manajemen Kinerja Perawat
Dan Bidan. Departemen Kesehatan RI. Jakarta.

Departemen Kesehatan RI. 2006. Modul Pengembangan Manajemen Kinerja Klinik (PMKK)
Perawat & Bidan. Departemen Kesehatan RI. Jakarta.

Departemen Kesehatan RI., WHO., PMPK-UGM. 2003. Implementasi Sistem Pengembangan
Manaemen Kinerja Klinik Untuk Perawat Dan Bidan Di Rumah Sakit Dan Puskesmas.
Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta.

Djati P.S., dan Khusaini, 2003. Kajian Terhadap Kepuasan Kompensasi, Komitmen Organisasi
dan Prestasi Kerja. Surabaya: Universitas Kristen PETRA

Fort & Voltero. 2004. Factors Affecting The Performance of Maternal Health Care Maternal
Provider in Armenia. Demographic and health Surveys, USA.



KINERJA PERAWAT DALAM PELAKSANAAN HOME CARE DI PUSKESMAS KOTA YOGYAKARTA
MONICA PUTRI SAFARAH, Akhmadi, S.Kp., M.Kes., Sp. Kom;lbrahim Rahmat, S.Kp., S.Pd., M.Kes

Universitas Gadjah Mada, 2015 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

Harsiwi, A.M., 2003. Hubungan Kepemimpinan Ransformasional dan Krakteristik Personal
Pemimpin. Kinerja: Jurnal Bisnis dan Ekonomi Vol 5, No. 1, 2001. Yogyakarta: Program 8
Pasca Sarjana Universitas Atmajaya.

Henderson, P. & Johnson, M. H. 2002. An Innovative Approach to Developing The Reflective
Skill of Medical Students, Cambridge, Biomed Central.

Iriani, R. 2007. Penilaian Kinerja Perawat Puskesmas Tanah Tinggi Dalam Persiapan
Pengembangan Puskesmas Rawat Inap. Tesis. Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta.

Jais, A. 2007. Evaluasi Pelatihan Pengembangan Manajamen Kinerja (PMK) Perawat Dan Bidan
di Kabupaten Kulon Pogo dan Kota Yogyakarta. Tesis, Universitas Gadjah Mada,
Yogyakarta.

Koenjoro, T. 2005. Pengembangan manajemen kinerja klinik (PMK) perawat dan bidan sebagai
strategi dalam peningkatan mutu klinis. Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta.

Laksmi, | Gusti Ayu Putu Satya.2009. Manajemen Pelayanan Rawat Rumah Lanjut Usia di
Home Care Graha Bali. Skripsi. Fakultas Kedokteran UGM Yogyakarta.

Mahmudi. 2010. Manajemen Kinerja Sektor Publik. Jakarta. STIM YKPN.

Nursalam, 2001. Proses Dan Dokumentasi Keperawatan, Konsep Dan Praktik, Salemba Medika,
Jakarta.

Notoatmodjo,Soekidjo. 2005. Metodologi Penelitian Kesehatan. Jakarta : RINEKA CIPTA.

Nalahudin,M. 2010. Monitoring dan Evaluasi Kinerja Perawat di Puskesmas Mlati 11 Kabupaten
Sleman. Tesis. Fakultas Kedokteran UGM Y ogyakarta.

Potter & Perry. 1997. Fundamental of Nursing: Concept, Process and Practice, Philadelphia:
Mosby-Year Book Inc.

Safei, M. 2011. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja Perawat Pelaksana Di Instalasi
Rawat Inap RSUD Kaota Tanjung Pinang. Tesis. Fakultas Kedokteran UGM Y ogyakarta.

Scriotno, R. 2008. Perawat Puskesmas Di Antara Pengobatan Dan Perawatan. Gadjah Mada
University Press, Yogyakarta.

Supangat. 2008. Analisis Kinerja Perawat dan Kepuasan Pasien di RS Dr. H. Ibnu Sutowo dan
Puskesmas Rawat inap di Batu Raja Kabupaten OKU. Tesis, Universitas Gadjah Mada,
Yogyakarta.



KINERJA PERAWAT DALAM PELAKSANAAN HOME CARE DI PUSKESMAS KOTA YOGYAKARTA
MONICA PUTRI SAFARAH, Akhmadi, S.Kp., M.Kes., Sp. Kom;lbrahim Rahmat, S.Kp., S.Pd., M.Kes

Universitas Gadjah Mada, 2015 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

Vensi Hasmoko Emanuel. 2008. Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja Klinis
Perawat Berdasarkan Penerapan Sistem Pegembangan Manajemen Kinerja Klinis
(SPMKK) Di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Panti Wilasa Citarum Semarang.
Universitas Diponegoro, Semarang.

Wawan, A., M.Dewi. 2010. Teori & Pengukuran Pengetahuan, sikap, dan Perilaku Manusia.
Yogyakarta : Nuha Medika.

Zuhriana, Nurhayani. 2012. Faktor Yang Berhubungan Dengan Kinerja Perawat Di Unit Rawat
Inap Rumah Sakit Umum Daerah (RSUD) Bula Kabupaten Seram Bagian Timur. Diakses
dari
http://repository.unhas.ac.id/bitstream/handle/123456789/3332/FAKTOR%20Y ANG%20
BERHUBUNGAN%20DENGAN%20KINERJA%20PERAWAT .pdf pada tanggal 13
November 2013.



