MEKANISME DAN KENDALA PENGGUNAAN TENAGA ADMINISTRASI ALIH DAYA (OUTSOURCING)
(STUDI KASUS PT.
&quot;H&quot; DI JAKARTA)
ANITA GUNAWAN, Prof.Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum.
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTAR PUSTAKA
A. Buku - Buku
Asshiddigie, Jimmy et. al., 2014, Teori Hans Kelsen tentang Hukum, Konstitusi

Press (Konpress), Jakarta

Amiruddin dan Z. Asikin, 2004, Pengantar Metode Peneiltian Hukum, PT.
RajaGrafindo Persada, Jakarta

Fuady Munir, 2014, Konsep Hukum Perdata, Rajawali Pers, Jakarta
Hardijan Rusli, 2003, Hukum Ketenagakerjaan, Ghalia Indonesia, Jakarta

H. Sampurno, 2011, Manajemen Stratejik: Menciptakan Keunggulan Bersaing yang
Berkelanjutan, Gadjah Mada University Press, Yogyakarta

H. Salim HS et. al., 2013, Penerapan Teori hukum pada Penelitian Tesis dan
Disertasi, RajaGrafindo Persada, Jakarta

Kaplan dan Norton, 1996, The Balanced Scorecard: Translating Strategy into
Action, Harvard Business Review Press, Boston

Priambada, Komang dan Maharta, Agus Eka, 2008, Outsourcing Versus serikat
Pekerja?(An Introduction to Outsourcing). Alih Daya Publishing, Jakarta

Marzuki, Peter Mahmud, 2014, Penelitian Hukum Edisi Revisi, Prenadamedia
Group, Jakarta

R. Setiawan, 1987, Pokok-Pokok Hukum Perikatan, Binacipta, Bandung
R. Subekti, 2005, Hukum Perjanjian, Intermasa, Jakarta
Soekanto, Soerjono, 2012, Pengantar Penelitian Hukum, Ul. Press, Jakarta

Mertokusumo, Sudikno, 2007, Mengenal Hukum Suatu Pengantar, Liberty,
Yogyakarta

Syahmin. 2010, Hukum Kontrak Internasional, Rajawali Pres, Jakarta

Tunggal, Amin Widjaja, 2015, Business Process Outsourcing, Harvarindo, Jakarta



MEKANISME DAN KENDALA PENGGUNAAN TENAGA ADMINISTRASI ALIH DAYA (OUTSOURCING)
(STUDI KASUS PT.
&quot;H&quot; DI JAKARTA)
ANITA GUNAWAN, Prof.Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum.
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

B. Artikel Jurnal

Collis dan Montgomery, "Competing on Resources”, Harvard Business Review,
Vol. 86 Issue 7/8, July-August 2008

Eisenhardt, K.M., "Control: Organizational and Economic Approaches”,
Management Science (Pre-1986), Vol. 31, No. 2, 1985.

H. Djumadi, “Perlindungan Hukum bagi Pekerja/ Buruh Outsourcing”, Jurnal
Hukum bisnis, Vol. 32. No. 2, 2013.

Prahalad, C.K dan G. Hamel , "The Core Competence of the Corporation”, Harvard
Business Review, May-June 1990.

Susilo Andi Darma, "Kajian Hukum Ketenagakerjaan Terhadap Peraturan Menteri
Tenaga Kerja dan Transmigrasi Nomor 19 Tahun 2012", Mimbar Hukum, Vol.
26, No.2, Juni 2014.

C. Makalah

Aubert, B.and Weber R, "Transaction Cost Theory, The Resource-based View, And
Information Technology Sourcing Decisions: A Re-examination Of Lacity et
al.'s Findings", Paper, Institute of Applied Economics, May, 2001

Divisi Riset PPM Manajemen, "Outsourcing”, Paper, PPM Manajemen, 28 Agustus
2008

Maria SW. Sumardjono, Bahan Kuliah Metodologi Penelitian IImu Hukum,
Universitas Gadjah Mada Yogyakarta, 2011

Pitaya, Bahan Kuliah Hukum Perdata, Universitas Gadjah Mada Yogyakarta, 2012

R. Djokopranoto, Outsourcing Dalam Undang-Undang Nomor. 13 Tahun 2003
Tentang Ketenagakerjaan, (Perspektif Pengusaha), Materi Seminar
Disampaikan pada Seminar Outsourcing: Process and Management, World
Trade Center Jakarta, 13 — 14 Oktober 2005

D. Peraturan Perundang-undangan

Kitab Undang-Undang Hukum Perdata (Burgerlijk Wetboek), diterjemahkan
oleh R. Subekti dan R. Tjirosudibio, Cet. 39, Jakarta, Paradnya Paramita,
2008.



MEKANISME DAN KENDALA PENGGUNAAN TENAGA ADMINISTRASI ALIH DAYA (OUTSOURCING)
(STUDI KASUS PT.

&quot;H&quot; DI JAKARTA)

ANITA GUNAWAN, Prof.Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum.

(%JAI\IIDIJXEHRSI\/I[]/-\P]\DSA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Undang-Undang No.13 Tahun 2003 Tentang Ketenagakerjaan, Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 39.

Undang-Undang No. 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan, Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82.

Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor:
KEP.101/MEN/V1/2004 tentang Tata Cara Perijinan Perusahaan Penyedia
Jasa Pekerja/Buruh

Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor:
KEP.220/MEN/X/2004 tentang Syarat-Syarat Penyerahan  Sebagian
Pelaksanaan Pekerjaan kepada Perusahaan Lain

Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor: 19
Tahun 2012 Tentang Syarat-Syarat Penyerahan Sebagian Pelaksanaan
Pekerjaan Kepada Perusahaan Lain, Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2012 Nomor 1138

Putusan Mahkamah Konstitusi Nomor.27/PUU-1X/2011.

Surat Edaran Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor:
SE.04/MEN/VI111/2013 Tentang Pedoman Pelaksanaan Peraturan Menteri
Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2012
Tentang Syarat-Syarat Penyerahan Sebagian Pelaksanaan Pekerjaan Kepada
Perusahaan Lain.

Internet

Aji Hoesodo, “Seputar masalah  tenaga kerja outsourcing di Indonesia”,
http://www.ajihoesodo.com, diakses pada tanggal 15 Nopember 2014

Always Cahyo, "Implementasi Pengalihan Pekerjaan Penunjang dengan
Outsourcing”, http://angkringanindustrialrelation.blogspot.co.id, diakses pada

tanggal 15 Mei 2015

Breath4justice, "Sejarah  OQutsourcing”, https://breath4justice.wordpress.com,
diakses pada tanggal 9 Mei 2015

Hukum online, "Outsourcing Bukan Hanya Untuk Lima Jenis Pekerjaan”,
http://www.hukumonline.com, diakses tanggal 1 Nopember 2015

Hukum online, "Ada Kelemahan Permenakertrans Outsourcing",
http://www.hukumonline.com, diakses tanggal 10 Nopember 2015

Iftida Yasar, “Analisa Outsourcing di Indonesia: Permasalahan dan Solusinya”,
http://smeindonesia.org, diakses tanggal 10 September 2015.



MEKANISME DAN KENDALA PENGGUNAAN TENAGA ADMINISTRASI ALIH DAYA (OUTSOURCING)
(STUDI KASUS PT.
&quot;H&quot; DI JAKARTA)
ANITA GUNAWAN, Prof.Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum.
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2016 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Kamus Besar Bahasa Indonesia, http://kbbi.web.id, diakses pada tanggal 20
September 2015

Pan Mohamad Faiz, "Outsourcing (Alih Daya) dan Pengelolaan Tenaga Kerja pada
Perusahaan; (Tinjauan Yuridis terhadap Undang-Undang Nomor 13 Tahun
2003 tentang Ketenagakerjaan)", dikutip dari http://panmohamdfaiz.com,
diakses tanggal 26 Oktober 2015

Portal HR, "Perlukah Outsourcing Dihapus?”, www.portalhr.com, diakses tanggal 8
Nopember 2015

Sofyan Wanandi (Ketua Umum DPN APINDO), “Solusi sistem alih daya” dikutip
dari http://apindo.or.id, diakses pada tanggal 15 Nopember 2014

Th. Andari Yurikosari, "Outsourcing dan Hukum Ketenagakerjaan yang
Berkeadilan”, https://sekartrisakti.wordpress.com, diakses tanggal 5 Oktober
2015

Wikipedia bahasa Indonesia, “Alih Daya”, dikutip dari http://id.wikipedia.org,
diakses pada tanggal 15 Nopember 2014

Wikipedia bahsa Indonesia, "Teori Stufenbau"”, dikutip dari https://id.wikipedia.org,
diakses tanggal 30 November 2015.

F. Kamus

, Kamus Hukum Internasional & Indonesia, Permata Press, Jakarta



