PENGARUH OTONOMI PEKERJAAN TERHADAP DUKUNGAN ATASAN PERSEPSIAN (DAP) DENGAN
NILAI INTRINSIK

PEKERJAAN SEBAGAI PEMODERASI Studi pada Operator Seluler di Indonesia

YUYUK WIDYARTI, Sari Sitalaksmi., M.Mgt., Ph.D.,

Universitas Gadjah Mada, 2020 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

PENGARUH OTONOMI PEKERJAAN TERHADAP
DUKUNGAN ATASAN PERSEPSIAN (DAP) DENGAN
NILAI INTRINSIK PEKERJAAN SEBAGAI
PEMODERASI
Studi pada Operator Seluler di Indonesia

Untuk Menyusun Tesis S-2

dalam Program Studi Magister Manajemen

Diajukan oleh
Yuyuk Widyarti
18/437084/PEK /24608

Kepada
FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS
UNIVERSITAS GADJAH MADA
2020



	HALAMAN JUDUL

