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Abstract. Final year students are undergraduate candidates who will encounter of the workplace.
The workplace currently has challenges in VUCA in the era of the industrial revolution 4.0.
Therefore, it is important for college students to prepare themselves for the workplace. there are
several factors that can affect the work readiness, one of which is resilience. This research is
quantitative with Pearson correlation analysis, which aims to determine the relationship between
resilience and work readiness in final year students. Respondents in this study were final year
students in the city of Semarang who were taken by purposive sampling method. The results of
this study indicate that there is a positive relationship between resilience and work readiness in
final year students. The correlation between resilience and work readiness is 0.581.
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Abstrak. Mahasiswa tingkat akhir adalah calon sarjana yang akan menghadapi dunia kerja. Dunia
kerja saat ini memiliki tantangan dalam menghadapi VUCA di era revolusi industri 4.0. Maka dari
itu, penting bagi mahasiswa untuk mempersiapkan diri menghadapi dunia kerja. terdapat beberapa
faktor yang dapat mempengaruhi kesiapan kerja, salah satunya adalah resiliensi. Penelitian ini
adalah kuantitatif dengan analisis korelasi pearson, yang bertujuan untuk mengetahui hubungan
resiliensi dengan kesiapan kerja pada mahasiswa tingkat akhir. Responden dalam penelitian ini
adalah mahasiswa tingkat akhir di Kota Semarang yang diambil dengan metode purposive
sampling. Hasil penelitian ini menyatakan bahwa terdapat hubungan positif antara resiliensi
dengan kesiapan kerja pada mahasiswa tingkat akhir. Korelasi antara resiliensi dengan kesiapan
kerja sebesar 0,581.



