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ABSTRACT 

This study is focuses to learn the effect of obedience pressure and conformity pressure 

on the creation of slack during the budget creation process. This study is a quantitative 

research that uses primary data. The primary data was collected through an online 

questionnaire platform. The research sample was taken using the purposive sampling 

method. This study utilizes undergraduate accounting students in the Faculty of 

Economics and Business, Universitas Gadjah Mada as a proxy to actual employees. 

This study were able to gathered 102 undergraduate accounting students from FEB 

UGM which fulfilled the following criteria: has completed Business Ethics and 

Managerial Accounting course, and had one year or less professional working 

experience. Questionnaire statements related to information on obedience pressure, 

conformity pressure, and budgetary slack were tested using the Classical Assumption 

Tests followed by Multiple Linear Regression Test. The result of Multiple Linear 

Regression Test shows that obedience pressure and conformity pressure altogether had 

an effect on the creation of slack. The result of partial test also shows that each 

independent variables which consist of obedience pressure and conformity pressure 

have an effect on the creation of slack during the budget creation process done by 

employees. 
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INTISARI 

Penelitian ini difokuskan untuk mempelajari pengaruh obedience pressure dan 

conformity pressure terhadap terciptanya slack selama proses pembuatan anggaran. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif yang menggunakan data primer. Data 

primer dikumpulkan melalui platform kuesioner online. Sampel penelitian diambil 

dengan menggunakan metode purposive sampling. Studi ini memanfaatkan mahasiswa 

sarjana akuntansi di Fakultas Ekonomika dan Bisnis, Universitas Gadjah Mada sebagai 

proxy untuk karyawan sebenarnya. Penelitian ini berhasil mengumpulkan 102 

mahasiswa akuntansi FEB UGM yang memenuhi kriteria sebagai berikut: telah 

menyelesaikan mata kuliah Etika Bisnis dan Akuntansi Manajerial, dan memiliki 

pengalaman kerja profesional selama satu tahun atau kurang. Pernyataan kuesioner 

terkait informasi tekanan kepatuhan, tekanan kesesuaian, dan senjangan anggaran diuji 

dengan menggunakan Uji Asumsi Klasik dilanjutkan dengan Uji Regresi Linier 

Berganda. Hasil Uji Regresi Linier Berganda menunjukkan bahwa tekanan kepatuhan 

dan tekanan konformitas secara bersama-sama berpengaruh terhadap timbulnya slack. 

Hasil uji parsial juga menunjukkan bahwa masing-masing variabel bebas yang terdiri 

dari tekanan kepatuhan dan tekanan kesesuaian berpengaruh terhadap terciptanya slack 

selama proses pembuatan anggaran yang dilakukan oleh pegawai. 
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