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ABSTRAK

MOTIVASI DAN BENEFIT IMPLEMENTASI
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DI BANK SYARIAH MANDIRI

Endang Susilawati
18/432763/PEK/24029

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti motivasi dan benefit implementasi

keuangan berkelanjutan di Bank Syariah Mandiri. Penelitian ini adalah penelitian
kualitatif dengan tujuan eksplorasi, menggunakan metode pengumpulan data
melalui wawancara mendalam dan telaah dokumen yang relevan. Menurut
Otoritas Jasa Keuangan (2014), keuangan berkelanjutan adalah dukungan
menyeluruh dari sektor jasa keuangan untuk menciptakan pertumbuhan ekonomi
berkelanjutan dengan menyelaraskan kepentingan ekonomi, sosial dan lingkungan
hidup. Implementasi keuangan berkelanjutan di Indonesia ditetapkan secara
bertahap oleh Otoritas Jasa Keuangan. Di sektor perbankan, waktu implementasi
tersebut ditentukan berdasarkan kategori modal inti Bank. Perusahaan memiliki
motivasi yang bervariasi dalam implementasi keuangan berkelanjutan. Dalam
penelitian ditemukan bahwa motivasi Bank Syariah Mandiri dalam implementasi
keuangan berkelanjutan adalah karena implementasi keuangan berkelanjutan
sejalan dengan tujuan syariah. Dari sisi benefit, sebagai konsekuensi umum dari
sebuah implementasi program, Bank Syariah Mandiri belum merasakan adanya
benefit atau insentif yang bersifat khusus selain reputasi yang dirasa meningkat.
Hal ini ditandai dengan penerimaan beberapa penghargaan oleh Bank Syariah
Mandiri, terkait implementasi keuangan berkelanjutan. Dengan kondisi di atas,
Bank Syariah Mandiri sebaiknya membuat tools khusus yang dapat mengukur
keefektifan implementasi keuangan berkelanjutan, sebagai bahan perbaikan.
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ABSTRACT
MOTIVATION AND BENEFIT
SUSTAINABLE FINANCE IMPLEMENTATION
IN BANK SYARIAH MANDIRI

Endang Susilawati
18/432763/PEK/24029

This study aims to examine the motivations and benefits of sustainable

finance implementation in Bank Syariah Mandiri. This research is a qualitative
research aims for exploration, utilizing in-depth interviews and review of relevant
documents as data collection methods. According to the Financial Services
Authority (2014), sustainable finance is wide-ranging support from the financial
services sector to create sustainable economic growth through aligning economic
interests, social and environment. The implementation of sustainable finance in
Indonesia is governed by the Financial Services Authority gradually. In banking
sector, the implementation stage is determined based on the Bank's core capital
category. Companies have varying motivations in the implementation of
sustainable finance. This research found that motivation for implementating
sustainable finance in Bank Syariah Mandiri is in line with the objectives of
sharia. In terms of benefits, as a general consequence of a program
implementation, Bank Syariah Mandiri has not acquired special benefits or
incentives other than perceived increasing of reputation. This is indicated by
several awards related to the implementation of sustainable finance, obtained by
Bank Syariah Mandiri. With the above conditions, Bank Syariah Mandiri should
make tools that can measure the effectiveness of sustainable financial
implementation, as a material for improvement
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