IMPLEMENTASI NILAI TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN DI PT WIJAYA KARYA (Persero)
Thk

YUNTI ZULFANI, Sukmawati Sukamulja, Prof., Dr., M.M.

UNIVERSITAS Universitas Gadjah Mada, 2020 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

GADJAH MADA

ABSTRAK

IMPLEMENTASI
NILAI TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN
DI PT WIJAYA KARYA (Persero) Thk.

Yunti Zulfani
18/432877/PEK/24143

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti dan menganalisis implementasi tanggung jawab
sosial perusahaan di PT Wijaya Karya (Persero) Tbk. Dilatarbelakangi oleh tanggung jawab
sosial sebagai bagian dari tata kelola perusahaan maka perlu dilakukan penelitian untuk
mempertahankan/meningkatkan kinerjanya.

Data yang diperoleh untuk penelitian ini melalui wawancara dengan manajer Corporate
Relations dan penyampaian kuesioner ke mitra binaan. Penelitian ini bersifat deskriptif dengan
kurun waktu penelitian sejak tahun 2011 hingga tahun 2018.

Hasil yang diperoleh dari penelitian ini berupa uraian kualitatif dari implementasi
program mitra binaan berupa manfaat, kendala yang dihadapi serta rekomendasi peneliti sebagai

solusi untuk WIKA dalam mempertahankan/meningkatkan program di masa yang akan datang.

Kata Kunci : Kinerja tanggung jawab sosial perusahaan, dan mitra binaan.
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This study aims to examine and analyze the implementation of the corporate social
responsibility in PT Wijaya Karya (Persero) Tbk. Due to corporate social sesponsibility is
a part of the corporate governance, thus research needs to be conducted to
maintain/improve its performance.

Data obtained for this study is based on interviews with corporate relations managers
and submitting questionnaires to fostered partners. This research is descriptive with a
research period from 2011 to 2018.

The results obtained from this study is a qualitative description of the implementation
of the partnership program in the form of benefits, obstacles encountered and
recommendations from the researchers as a solution for WIKA in maintaining/improving

the program in the future.
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