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INTISARI

Penelitian hukum ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis
penerapan asas keseimbangan dalam perjanjian jasa penyusunan laporan RKAB
bulanan, triwulan, dan tahunan antara PT Javadwipa Jaya Abadi dengan klien X,
serta untuk mengetahui dan menganalisis upaya penyelesaian wanprestasi dalam
perjanjian jasa penyusunan laporan RKAB bulanan, triwulan, dan tahunan antara
PT Javadwipa Jaya Abadi dengan klien X.

Penelitian ini bersifat yuridis empiris. Bahan penelitian ini terdiri dari data
primer dan data sekunder. Data primer diperoleh dari wawancara dengan
responden, sedangkan data sekunder diperoleh dari kajian kepusatakaan. Metode
yang digunakan dalam menyusun dan menganalisis data dalam penelitian ini
adalah pendekatan kualitatif yang menghasilkan uraian bersifat deskriptif.

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan diketahui bahwa pertama,
penerapan asas keseimbangan dalam perjanjian jasa penyusunan laporan RKAB
antara PT Javadwipa Jaya Abadi dengan klien X belum diterapkan secara optimal
dalam fase pra-kontrak dan fase pelaksanaan kontrak. Kedua, upaya penyelesaian
wanprestasi yang dilakukan oleh PT Javadwipa Jaya Abadi diupayakan melalui
jalur negosiasi yaitu dengan musyawarah untuk mufakat.

Kata Kunci: Asas Keseimbangan, Perjanjian Melakukan Jasa, Wanprestasi.

! Mahasiswa Fakultas Hukum Universitas Gadjah Mada
2 Dosen Fakultas Hukum Universitas Gadjah Mada

xiii



cF;enerapan Asas Keseimbangan dalam Perjanjian Jasa Penyusunan Laporan RKAB Bulanan Triwulan
an

Tahunan antara PT Javadwipa Jaya Abadi dengan Klien

EVITA NUR DIASARI, Sa'ida Rusdiana, S.H., LL.M.

Universitas Gadjah Mada, 2020 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

THE IMPLEMENTATION PRINCIPLE OF BALANCE IN DRAFTING
SERVICES AGREEMENT OF MONTHLY, QUARTERLY,
AND ANNUAL RKAB REPORTS BETWEEN
PT JAVADWIPA JAYA ABADI
AND CLIENT
By:

Evita Nur Diasari®, Sa’ida Rusdiana, S.H., LL.M.*

ABSTRACT

This legal research aimed to find out and analyze the implementation
principle of balance in drafting services agreement of monthly, quarterly, and
annual RKAB reports between PT Javadwipa Jaya Abadi with client, and to find
out and analyze the settlement effort of breach of contract in drafting services
agreement of monthly, quarterly, and annual RKAB reports between PT
Javadwipa Jaya Abadi with client.

This study used an juridical-empirical research method. The material of
this research consist of primary data and secondary data. The primary data
obtained from interviews with respondents, while the secondary data obtained
from literature review.The method used in compiling and analyzing data in this
research is qualitative approach that produces descriptive analysis.

Based on the results of research and discussion known that first the
application of principle of balance in drafting services agreement of monthly,
quarterly, and annual RKAB reports bertween PT Javadwipa Jaya Abadi with
client X had not been optimally implemented in phase of the agreements, which
includes the pre-contract phase and phase of contract implementation. Secondly,
the settlement effort of breach of contract solution that comitted by PT Javadwipa
Jaya Abadi has been attempted by using negotiation through consensus.
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