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INTISARI

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji secara empiris pengaruh peer
pressure dan posisi etika terhadap senjangan anggaran dalam kondisi adanya
tekanan ketaatan. Penelitian ini menggunakan metode eksperimen. Partisipan
terdiri dari 117 mahasiswa Pascasarjana Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Lampung. Perlakuan yang diberikan terdiri dari peer pressure (ada dan tidak ada)
dan posisi etika (idealisme dan relativisme). Pengujian hipotesis dilakukan dengan
ANOVA. Hasil penelitian menunjukkan bahwa individu yang mendapatkan peer
pressure akan melaksanakan senjangan anggaran anggaran lebih rendah
dibandingkan dengan individu yang tidak mendapatkan peer pressure. Individu
yang tergolong idealis akan cenderung melaksanakan senjangan anggaran lebih
rendah dibandingkan individu relativis. Hasil juga menunjukkan bahwa selama
ada peer pressure, baik individu idealis maupun relativis akan melaksanakan
senjangan anggaran lebih rendah dibandingkan ketika tidak ada peer pressure
dengan tingkat senjangan anggaran yang lebih tinggi pada individu relativis.
Pelaksanaan senjangan anggaran berada pada posisi terendah pada kondisi adanya
peer pressure dengan posisi etika idealis.

Kata Kunci: Senjangan Anggaran, Peer Pressure, Posisi Etika, Idealisme,
Relativisme.
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ABSTRACT

The purpose of this study is to determine the effect of peer pressure and
ethical positions on budgetary slack in the condition of obedience pressure. This
research uses experimental method. The participant consisted of 117
postgraduate students of Faculty of Economics and Business Universitas
Lampung. The treatment is given in the form of peer pressure (present and absent)
and ethical positions (idealism and relativism). Hypothesis testing is done by
using ANOVA. The results of this study show that individuals who get peer
pressure will implement lower budgetary slack than individuals who do not get
peer pressure. ldealist tend to have lower budgetary slack than relativist. The
results also indicate that as long as peer pressure is present, both idealist and
relativist will tend to have lower budgetary slack than peer pressure is absent,
with a higher slack rate for relativist. The lowest budgetary slack occurs in the
condition of peer pressure ia present with an idealistic ethical position.
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