
42 

 

DAFTAR PUSTAKA 

Ahyaruddin, M., & Akbar, R. (2016). The Relationship Between The Use Of A 

Performance Measurement System, Organizational Factors, Accountability, and 

The Performance of Public Sector Organization. Journal of Indonesian Economy 

and Business. 

Akbar, R., Pilcher, R., & Perrin, B. (2015). Implementing Performance Measurement 

Systems: Indonesian Local Government Under Pressure. Qualitative Research in 

Accounting & Management. 

Bappenas. (2009). Pedoman Evaluasi dan Indikator Kinerja Pembangunan. Jakarta: 

Kedeputian Evaluasi Kinerja Pembangunan. 

Fennel. (1980). The Effects of Environmental Characteristics on The Structure of 

Hospital Clusters. Administrative Science Quarterly 25. 

Friedman, M. (2005). Trying Hard Is Not Good Enough. FPSI Publishing. 

Hennink, M., Hutter, I., & Bailey, A. (2011). Qualitative Research Methods. London: 

SAGE Publications Ltd. 

Indonesia, P. R. (2010, Desember 21). Perpes No. 81 Tahun 2010 tentang Grand Design 

Reformasi Birokrasi 2010-2025. 

Kecamatan Berbah. (2017). Rencana Kerja 2018. 

Kecamatan Berbah. (2018). Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Kecamatan Godean. (2017). Rencana Kerja 2018. 

Kecamatan Godean. (2018). Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Kecamatan Turi. (2017). Rencana Kerja 2018. 

Kecamatan Turi. (2018). Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Knowlton, L., & Phillips, C. (2013). The Logic Model Guidebook Better Strategies for 

Great Results. London: SAGE Publication. 

Longo, P. J. (2002). The Performance Blueprint: An Integrated Logic Model Developed 

To Enhance Performance Measurement Literacy: The case of Performance-Based 

Contract Management. Annual Conference of the American Evaluation 

Association. Virginia : ERIC. 

Mahmudi. (2003). New Public Management : Pendekatan Baru Manajemen Sektor 

Publik. 

Menteri Keuangan Republik Indonesia. (2015). PMK Nomor 143/PMK.02/2015 tentang 

Petunjuk Penyusunan Dan Penelaahan Rencana Kerja Dan Anggaran 

Kementerian Negara/Lembaga Dan Pengesahan Daftar Isian Pelaksanaan 

Anggaran. 

 

EVALUASI SISTEM PENGUKURAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH DAERAH:STUDI PADA
KECAMATAN PEMERINTAH
KABUPATEN SLEMAN
DWIPA INDRA ATMAJA, Rusdi Akbar M.Sc., Ph.D.
Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



43 

 

Minister of Public Works and Government Service of Canada. Program Evaluation 

 Methods: Measurement and Attribution of Program Results.   

Millar, A., R.S. Simeone, and J.T. Carnevale. (2001). Logic models: a systems tool for 

 performance management. Evaluation and Program Planning 24:73-81. 

Pemerintah Kabupaten Sleman. (2009). Peraturan Bupati Sleman no 51 tahun 2009. 

Pemerintah Kabupaten Sleman. (2009). Peraturan Daerah Kabupaten Sleman no 9 tahun 

2009. 

Presiden Republik Indonesia. (1999). Inpres Nomor 7 tahun 1999 tentang Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah. 

Presiden Republik Indonesia. (2014). Peraturan Presiden no 29 tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Publik. 

Primarisanti, H., & Akbar, R. (2018). Pengembangan Sistem Pengukuran Kinerja, 

Akuntabilitas Kinerja dan Penggunaan Informasi Kinerja di Pemda : Perspektif 

Isomorfisma Institusional. Jurnal Solusi vol 13 no 1, 1-15. 

Spekle, & Verbeteen, F. (2014). The Use of Performance Measurement Systmes in Public 

Sector: Effcets on Performance. Management Accounting Research 25, 131-146. 

Suwardjono. (2016). Teori Akuntansi: Perekayasaan Pelaporan Keuangan. BPFE. 

Verbeteen, F. (2008). Performance Management Practices in Public sector Organizations. 

Accounting, Auditing & Accountability Journal 21, no. 3, 427-454. 

Walter W Powell, & DiMaggio, P. (1983). The Iron Cage Revisited: Institutional 

Isomorphism and Collective Rationality in Organizational Fields. American 

Sociological Review. 

Widodo, E., & Mukhtar. (n.d.). Kontruksi Ke Arah Penelitian Deskriptif. Yogyakarta: 

Avarouz. 

Yang, K., & Holzer, M. (2006). The Performance-Trust Link: Implications forPerformance 

Measurement. Public Administration Review 66, no. 1, 114-126. 

EVALUASI SISTEM PENGUKURAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH DAERAH:STUDI PADA
KECAMATAN PEMERINTAH
KABUPATEN SLEMAN
DWIPA INDRA ATMAJA, Rusdi Akbar M.Sc., Ph.D.
Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


	DAFTAR PUSTAKA

