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INTISARI 
 

Perusahaan kerap kali melakukan penghindaran pajak untuk menghemat biaya 

operasional yang dibayarkan agar dapat memperoleh laba yang tinggi. Untuk itu, 

penelitian ini menguji pengaruh corporate governance dan kompensasi manajemen 

terhadap penghindaran pajak perusahaan manufaktur di Indonesia. Penelitian ini 

merupakan penelitian deskriptif dengan pendekatan kuantitatif. Data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder yang diperoleh dari laporan 

tahunan perusahaan sampel dan Thomson Reuters-Eikon. Periode pengamatan yang 

digunakan adalah lima tahun dimulai tahun 2014 sampai 2018. Sampel penelitian 

ditentukan dengan menggunakan metode purposive sampling dan diperoleh 

sebanyak 250 observasi. Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi 

berganda. Penelitian ini melibatkan dua variabel independen, yaitu karakteristik 

dewan komisaris dan kompensasi manajemen untuk diuji terhadap variabel 

dependen yaitu penghindaran pajak. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa 

variabel kompensasi manajemen mempunyai pengaruh secara positif terhadap 

penghindaran pajak. Pengaruh positif menunjukkan bahwa semakin besar jumlah 

kompensasi yang diterima oleh manajemen, maka semakin tinggi pula tingkat 

penghindaran pajak perusahaan. 

 

Kata kunci  : tata kelola perusahaan, kompensasi manajemen, penghindaran 

pajak, dewan komisaris. 
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ABSTRACT 
 

Companies often commit tax avoidance to save operational costs paid in order to 

obtain high profits. For this reason, this study examines the effect of corporate 

governance and management compensation on tax avoidance of manufacturing 

companies in Indonesia. This research is a descriptive study with a quantitative 

approach. The data used in this study are secondary data obtained from the annual 

reports of sample companies and Thomson Reuters-Eikon. The observation period 

used was five years starting in 2014 until 2018. The research sample was 

determined using the purposive sampling method and obtained as many as 250 

observations. The analytical method used is multiple regression analysis. This study 

involves two independent variables, namely the characteristics of the board of 

commissioners and management compensation to be tested against the dependent 

variable, namely tax avoidance. The results of this study indicate that the variable 

management compensation has a positive influence on tax avoidance. A positive 

effect indicates that the greater the amount of compensation received by 

management, the higher the level of corporate tax avoidance. 
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