Argjal;(sis Penyelesaian Sengketa Pemutusan Hubungan Kerja (PHK) oleh Perusahaan Outsourcing
Tidal
Berbadan Hukum (Studi Kasus Putusan Nomor: 232/Pdt.sus-PHI/2014 di Pengadilan Negeri Pangkal

Pinang)
UNIVERSITAS  MEGA YANUARTI, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M. Hum.
GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTAR ISI
Halaman
HALAMAN JUDUL ... [
HALAMAN PENGESAHAN ... I
HALAMAN PEERNYATAAN ... ii
KATAPENGANTAR ..o \Y
DAFTAR IS .o e viii
INTISARI Lo e X
ABSTRACT .o Xi
BAB | PENDAHULUAN
A. Latar Belakang ... 1
B. Perumusan Masalah ... 11
C. Tujuan Penelitian ............oooiiiiiiiiii e 12
D. Manfaat Penelitian ...............oooiiii i 12
E. Keaslian Penelitian .............ooiiiiiiiiii e 13
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA
A. Tinjauan tentang Hubungan Kerja ........cccoccevveveiieiiesece e 23
B. Tinjauan tentang Konsep OULSOUICING .....ccveveieeiiveriesieneeie e sineseeannens 25
C. Tinjauan tentang Perselisihan Hubungan Industrial .............cccccooovennee. 29
D. Tinjauan tentang Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial .......... 32
E. Tinjauan tentang Perlindungan HUKUM ..........c.ccoooiiiiiincie e 34
a. Pengertian tentang Perlindungan Hukum Secara Umum ................. 34
b. Pengertian Tentang Perlindungan Hukum Pekerja dalam
UU KetenagaKerjaan ...........ccoerieieienieieieieesesee e 36

viii



Argjal;(sis Penyelesaian Sengketa Pemutusan Hubungan Kerja (PHK) oleh Perusahaan Outsourcing
Tidal
Berbadan Hukum (Studi Kasus Putusan Nomor: 232/Pdt.sus-PHI/2014 di Pengadilan Negeri Pangkal

Pinang)
UNIVERSITAS  MEGA YANUARTI, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M. Hum.
GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

BAB Il METODE PENELITIAN

A. Sifat dan Jenis Penelitian ...........ccooeeieiiinieiceee 38
B. Pendekatan Penelitian ...........ccoovviiiiiiiinice e 39
C. Teknik Pengumpulan data dan Sumber Data .........c.cccceecvrvivernnnnnns 40
D. Pengolahan Data .........cccooeiiiiiiiinieiees e 42
E. Jalannya Penelitian ..........cccccooieiiiiiiciic e 42
F. ANALISIS DAA ...ovvevieiieiiiesiece e 44

BAB IV PENELITIAN DAN PEMBAHASAN
A. Kesesuaian Putusan Pengadilan Hubungan Industrial Kota Pangkal Pinang
sudah tepat dalam penyelesaian Perkara Putusan Nomor: 232/Pdt.Sus-
PHI/2014 ditinjau dari sudut pandang Undang-undang Nomor 13 Tahun 2003
................................................................................................................... 45
B. Perlindungan Hukum Pekerja dalam Perkara Putusan Nomor: 232/Pdt.sus-
PHI/2014 ditinjau dari Peraturan yang Mengatur tentang Perusahaan

Outsourcing Tidak Berbadan HUKUM .........c.ccccoiveviiiiiicc e 56

BAB V PENUTUP
AL KesImPulan ......ooooiiii i 62
B. Saran .. ..., 62

DAFTAR PUSTAKA
LAMPIRAN



