
   

PENGARUH  GAYA KEPEMIMPINAN 

TRANSFORMASIONAL DAN TRANSAKSIONAL 

TERHADAP MOTIVASI BAWAHAN DENGAN BUDAYA 

ORGANISASI SEBAGAI VARIABEL MODERASI 

Studi Pada Tenaga Penjualan 

di Industri Fast Moving Consumer Goods 
 

                                                    Tesis 

Untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan Mencapai Derajat Sarjana S-2  

 

Program Studi Magister Manajemen 

 

 

 

 

Diajukan oleh 

Bagus Mayang Seta 

14/376007/PEK/20176 

 

 

 
Kepada 

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 

UNIVERSITAS GADJAH MADA 

2019 

 

Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional Dan Transaksional Terhadap Motivasi Bawahan
Dengan
Budaya Organisasi Sebagai Variabel Moderasi, Studi Pada Tenaga Penjualan di Industri Fast Moving
Consumer Goods
Bagus Mayang Seta, Amin Wibowo, M.B.A., Ph.D., 
Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


	Studi Pada Tenaga Penjualan

