
STRATEGI BADAN PENGATUR HILIR MIGAS DALAM 
MENCIPTAKAN MEKANISME PERSAINGAN USAHA 
YANG WAJAR, SEHAT DAN TRANSPARAN DALAM 

INDUSTRI HILIR MIGAS INDONESIA 

Thesis 
untuk memenuhi sebagian persyaratan 

mencapai derajat Sarjana S-2 

Program Studi Magister Manajemen 
Jurusan Ilmu-ilmu Sosial 

Kepada 
FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 

UNIVERSITAS GADJAH MADA 
2010 

.... ,-v 11 - 1 

Strategi badan pengatur hilir migas dalam menciptakan mekanisme persaingan usaha yang wajar,
sehat
dan transparan dalam industri hilir migas Indonesia
SOEDHARMA, Thomas Roijke, John Suprihanto, Dr., M.I.M
Universitas Gadjah Mada, 2010 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


	JUDUL
	HALAMAN PENGESAHAN
	PERNYATAAN
	Kata Pengantar
	DAFTAR ISI
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR LAMPIRAN
	INTISARI
	ABSTRACT
	BAB I PENDAHULUAN
	1.1 Latar Belakang Masalah
	1.3. Tujuan penelitian
	1.4. Ruang Lingkup Penelitian

	BAB II KAJIAN PUSTAKA
	2.1. Kajian Teori
	2.2. Lingkungan Strategik
	2.3. Definisi Lingkungan Bisnis
	2.4. Lingkungan Internal versus Lingkungan Eksternal
	2.5. Analisis Lingkungan Bisnis
	2.6. Perkembangan Tipe Perencanaan Organisasi
	2.7. Sasaran Strategik
	2.8. Manfaat dan Keterbatasan Perencanaan Strategik
	2.9. Analisa SWOT sebagai Alat Formulasi Strategi
	2.10. Kebijakan persaingan di Indonesia

	BAB III METODE PENELITIAN
	3.1. Metode Penelitian
	3.2. Jenis Penelitian
	3.3. Pendekatan Penelitian

	BAB IV PERAN, FUNGSI, TUGAS, TANGGUNG JAWAB DAN WEWENANG BPHMIGAS
	4.1. Penjelasan tentang Visi dan Misi BPHMIGAS
	4.2. Tugas BPHMIGAS dalam melakukan Pengaturan dan PenetapanBidang BBM
	4.3. Landasan Tugas BPH MIGAS dalam melaksanakan Pengawasan Bidang BBM
	4.4. Wewenang BPHMIGAS dalam hal Pengusulan Kebijakan BidangBBM
	4.5. Wewenang Pengaturan Dan Penetapan Bidang Gas Bumi
	4.6. Wewenang Pengawasan Bidang Gas Bumi

	BAB V ANALISIS SITUASI (SWOT) DAN PEMBAHASAN STRATEGI RUMUSAN PROGRAM
	5.1. Analisis Situasi
	5.2. Hasil Analisis Sasaran, Tantangan dan Isu-isu Eksternal
	5.3. Pelaksanaan Program Strategi Regulasi Usaha
	5.4. Sasaran Program Pengembangan Organisasi (lib. lampiran 5)
	5.5. Rencana Strategis Teknologi Informasi

	BAB VI KESIMPULAN DAN SARAN
	DAFTAR PUSTAKA
	LAMPIRAN

