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INTISARI 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh afiliasi grup 

bisnis, kebijakan utang, dan eksekutif wanita pada dewan direksi terhadap 

manajemen laba pada perusahaan non keuangan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia tahun 2013-2017. 

Sampel pada penelitian ini berjumlah 90 perusahaan non keuangan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2013-2017 dengan kriteria perusahaan 

yang mempunyai afiliasi grup bisnis dan eksekutif wanita pada dewan direksi 

serta perusahaan pembanding per industri yang tidak mempunyai afiliasi grup 

bisnis dan/atau eksekutif wanita pada dewan direksi. 

Variabel yang digunakan pada penelitian yaitu manajemen laba yang 

diproksikan dengan discretionary accruals sebagai dependent variable. Afiliasi 

grup bisnis yang diukur dengan dummy variable, kebijakan utang yang diukur 

dengan Debt to Equity Ratio (DER), dan eksekutif wanita pada dewan direksi 

yang diukur dengan dummy variable sebagai independent variable. Profitabilitas 

yang diukur dengan Return On Assets (ROA), dan ukuran perusahaan yang diukur 

dengan logaritma natural (Ln) dari total aset sebagai control variable. 

 Penelitian ini menggunakan analisis regresi linear berganda dengan dummy 

variable dan uji asumsi klasik. Hasil penelitian menemukan bukti bahwa afiliasi 

grup bisnis dan kebijakan utang tidak berpengaruh terhadap manajemen laba, dan 

eksekutif wanita pada dewan diresksi berpengaruh negatif terhadap manajemen 

laba. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study was to examine the effect of business group 

affiliation, debt policy, and female executives on the board of directors on 

earnings management in non-financial companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange in 2013-2017. 

Samples in this study of 90 non-financial companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange in 2013-2017 with the criteria of affiliated companies 

with business groups and female executives on the board of directors as well as 

the comparison companies per industry that does not have a business group 

affiliates and / or executive women at Board of Directors. 

The variables used in the study are earnings management which is proxied 

by discretionary accruals as dependent variables. Business group affiliation 

measured by dummy variables, debt policy as measured by Debt to Equity Ratio 

(DER), and female executives on the board of directors are measured by dummy 

variables as independent variables. Profitability are measured by Return On 

Assets (ROA), and company size measured by natural logarithms (Ln) of total 

assets as control variables. 

  This study uses multiple linear regression analysis with dummy variables 

and classic assumption tests. The results of the study found evidence that business 

group affiliation and debt policy did not affect earnings management, and female 

executives on the board of directors negatively affected earnings management. 
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