
DAFTAR ISI

Halaman

Halaman Judul

Halaman Persetujuan

Pernyataan

Prakata

Daftar Isi

Daftar Tabel

Daftar Gambar

Intisari

Abstrack

BAB I PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masaiah

B. Perumusan Masaiah

C. Tujuan Penelitian

D. Manfaat Penelitian

E. Keaslian Penelitian

IV

V

vii

Ix

X

xt

1

1

5

5

6

6

BAB II TINJAUAN PUSTAKA

A. Telaah Pustaka

B. Kerangka Teori

C. Kerangka Konsep

D. Hipotesis dan Pertanyaan Penelitian

7

7

21

22

22

Gaya Kepemimpinan yang Dipersepsikan oleh Tenaga Kesehatan di RSU Jogja Kota Yogyakarta
Armiatin, dr. Andresta Meilala DPH., Mkes
Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



BAB tit METODE PENELITIAN 23

A. Rancangan Penelitian 23

B. Lokasi Penelitian 23

C. Subjel< Penelitian 23

D. Variabel dan Definisi Operasional Variabel 25

E. Instrumen Penelitian 26

F. Cara pengumpulan data 27

G. Cara Analisis Data 27

H. Etika Penelitian 29

I  Jalannya Penelitian 39

J. Kesulitan dan Keterbatasan penelitian 30

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 31

A  Hasil 31

B  Pembahasan 44

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN 55

A. Kesimpulan 55

B, Saran 56

DAFTAR PUSTAKA 58

LAMPIRAN 61

VI

Gaya Kepemimpinan yang Dipersepsikan oleh Tenaga Kesehatan di RSU Jogja Kota Yogyakarta
Armiatin, dr. Andresta Meilala DPH., Mkes
Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


