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Intisari

Penelitian ini  bertujuan untuk mengenal jenis-jenis pekerjaan
pemeliharaan tanaman, mengetahui prestasi kerja, faktor eksternal dan internal
yang mempengaruhi prestasi kerja, pengorganisasian dan merumuskan upaya
perbaikan pemeliharaan tanaman HTI.

Data prestasi kerja berdasarkan variasi faktor yang mempengaruhi
diperoleh dengan mengadakan pengukuran waktu kerja dengan metode time study
dengan system snap back timing dan dianalisis secara kuantitatif. Data jenis
pekerjaan, sistem pengorganisasian dan pengupahan dianalisis secara deskriptip.

Jenis pekerjaan pemeliharaan tanaman pada HTI PT. Musi Hutan Persada
adalah pemupukan, penyulaman, pendangiran, penyiangan/pembebasan,
pemangkasan cabang dan penunggalan yang semuanya dilaksanakan dalam satu
paket kegiatan yaitu weeding I, weeding II, weeding III, slashing I, slashing II,
slashing III, refining I dan refining II. Hasil pengukuran di lapangan diperoleh
prestasi kerja kegiatan pemeliharaan tanaman yaitu weeding I 0,27 ha/hari,
weeding IT 0,22 ha/hari, weeding III 0,24 ha/hari, slashing I 0,25 ha/hari, dan
slashing II 0,23 ha/hari. Faktor-faktor yang berperanan nyata terhadap prestasi
kerja kegiatan pemeliharaan tanaman adalah topografi, jangka waktu kerja, dan
umur pekerja. Faktor eksternal dan internal juga mempengaruhi prestasi kerja
pemeliharaan tanaman. Pengorganisasian tenaga kerja pemeliharaan tanaman
dibedakan atas dua yaitu pengorganisasian tenaga kerja langsung dan
pengorganisasian tenaga kerja tidak langsung. Sistem pengupahan yang
diterapkan yaitu sistem borongan dan swakelola.

Kata kunci : Prestasi kerja, faktor yang mempengaruhi, pemeliharaan tanaman,
pengorganisasian.
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