
 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Alamsyah. (2003). Politik dan Birokrasi; Reposisi Peran Birokrasi Publik dalam 

Proses Politik Lokal. Volume II, Nomor 1, April 2003, ISSN 1412-7040. 

 

Alex. S. Nitisemito. 1996. Manajemen Personalia. Jakarta: Ghalia Indonesia 

 

Anshori, Muchlis dan Sri Iswati. (2009). Metodologi Penelitian Kuantitatif. 

Surabaya: Airlangga University Press.  

 

Bataha, K. (2012). Kebijakan Mutasi Jabatan Struktural di Lingkup Pemerintahan 

Kabupaten Kepulauan Sangihe, Jurnal Administrasi Publik, Vol. 1, No. 1, pp. 

1-18 

 

Bilson Simamora. 2005. Analisis Multivariat Pemasaran. Jakarta : PT. Gramedia 

Pustaka Utama. 

 

Agustino, Leo, (2008). Dasar-dasar Kebijakan Publik. Bandung: Alfabeta. 

 

Callon, M. (1981). 2 The Sociology of an Actor - Network : The Case of th e 

Electric Vehicle. Sociology The Journal Of The British Sociological 

Association, 19–34.  

 

Dahlstrom & Niklasson, (2012). The Politics Of Politicization In Sweden. Public 

Administration, 12. Volume 91, Issue 4.  

 

Dilulio, J. D. (2017). Public Management Research Association Principled Agents : 

The Cultural Bases of Behavior in a Federal Government Bureaucracy. 

Journal of Public Administration Research and Theory : J-PART , Vol . 4 , 

No . 3 Published by : Oxford University Press. 

 

Farasman Ali, (2010). Bureaucracy and Democracy: A Theoretical Analysis. Public  

Organization Review, 09. Volume 10, Issue 3  

 

Ferizko, A. (2016). Pelaksanaan Kewenangan Kepala Daerah Dalam Penentuan 

Mutasi Pegawai Negeri Sipil Dalam Jabatan Struktural, Niara, Vol. 9, No. 1, 

pp. 

 

Gherardi, S., & Nicolini, D. (2000). Gherardi and Nicolini.pdf. Organization, 7(2), 

329–348. 

 

Hasibuan. 1994. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : CV. Haji Mas Agung 

 

Haugaard M, (2010). Democracy, political power, and Authority. social research 

Vol 77 : No 4 : 1049. 

Analisis Pelaksanaan Mutasi Aparatur PNS di Kabupaten Kolaka (Ditinjau Berdasarkan Manajemen
Kepegawaian di Daerah dan Unsur Politisasi)
puji prio utomo, Prof. Dr. Agus Pramusinto, MDA.
Universitas Gadjah Mada, 2018 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



 
 

 

Hamid Abdul. (2011). Politisasi Birokrasi dalam Pilkada Banten 2006. Jurnal Ilmu 

Administrasi Negara, Volume 11, Nomor 2, Juli 2011: 97-110. 

 

Heryanto, M., Bailusy, K., & Rusli, A. M. (2016). Mutasi Jabatan Struktural 

Pemerintahan Daerah di Kabupaten Mamasa, Jurnal Analisis, Vol.5 No. 1, 

pp. 82-87. 

 

Hidayati. (2012). Mutasi Aparatur Pemerintah dan Kepentingan Politik : Studi 

Kasus Kabupaten Gresik (Dua Tahun Kepemimpinan Sambari-Qosim). 

Jurnal Politik  Muda, Vol 2 No.1, Januari-Maret 2012, hal   186-193187. 

 

Isna Alizar. (2010). Netralitas Birokrasi Dalam Pemilihan Kepaladaerah. Jurnal 

Pendidikan Pancasils dan Kewarganegilaan, Th 23, Nomor 2, Agustus 2010. 

 

Jumraeni, Adys, A. K. & Burhanuddin. (2016). Pelaksanaan Mutasi Pejabat Karir 

di Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Mamuju, Kolaborasi : Jurnal 

Administrasi Publik, Vol. 2, No. 2, pp. 180-193. 

 

Latour, B. (2006). Reassembling the Social. Politica y Sociedad (Vol. 43). 

https://doi.org/10.1163/156913308X336453.  

 

Miles & A.M Huberman, Qualitative Data Analysis (California-Beverley Hills: 

Sage Pub, 1984), 91 

 

Nurprojo Indaru Setyo. (2014) Merit System and Political Bureaucracy in the Era 

of Regional Autonomy. Jurnal Kebijakan dan Manajemen PNS. Vol. 8, No.1.                                                                                                                     

ISSN: 1978-7103 

 

O’Connell, B., Ciccotosto, S., & De Lange, P. (2014). Understanding the 

application of Actor-Network Theory in the process of accounting change. 

Critical Perspectives on Accounting Conference. 

https://doi.org/10.1111/j.1469-5812.2010.00667.x 

 

Persson T at all (1997). Separation Of Powers and Political Accountability. The 

Quarterly  Journal of Economics. Volume 112, Issue 4. 

 

prasodjo, Kurniawan T. (2008). Reformasi Birokrasi dan Good Governance: Kasus 

Best Practices dari Sejumlah Daerah di Indonesia. dipresentasikan dalam the 

5 th International Symposium of Jurnal Antropologi Indonesia, Banjarmasin. 

22-25 Juli 2008. 

 

Prianto B. (2016). Partai Politik, Fenomena Dinasti Politik Dalam Pemilihan 

Kepala Daerah, dan Desentralisasi. PUBLISIA (Jurnal Ilmu Administrasi 

Publik) Volume 1, Nomor 2, Oktober 2016. 

 

Analisis Pelaksanaan Mutasi Aparatur PNS di Kabupaten Kolaka (Ditinjau Berdasarkan Manajemen
Kepegawaian di Daerah dan Unsur Politisasi)
puji prio utomo, Prof. Dr. Agus Pramusinto, MDA.
Universitas Gadjah Mada, 2018 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



 
 

Rahman M, S. (2014). Bureaucratic Perceptions to the Politics–Bureaucracy 

Relations in Bangladesh: A Moral Dilemma in between Political Neutrality 

and Responsiveness. Columbia Journal of Law and Social Problems. Volume 

47, Issue 3. 

 

Rose Ugo, O at all. (2015). The Bureaucracy And The Challenges Of Policy 

Formulation And Implementation: The Nigerian Experience. Arabian Journal 

of Business and Management Review (OMAN Chapter). Vol. 4, No.10. 

 

Soderlund, Peter. (2016). Candidate-centred Electoral Systems and Change in 

Incumbent Vote Share:a Cross-national and Longitudinal Analysis. European 

Journal of Political Research 55:321–339. 

 

Soebhan, S.R. (2000). Model Reformasi Birokrasi Indonesia. Model Reformasi 

Birokrasi, Syafuan Rozi,  PPW LIPI, th. 2000.  

 

Sumandumin D. (2002). Profil Birokrasi Pemerintahan  Dalam Semangat Otonomi 

Daerah. JAP, Volume 1, Nomor 1, Agustus 2002, ISSN 1412-7040. 

 

Sugiyono. (2005). Memahami Penelitian Kualitatif. Alfaveta: Bandung. 

 

Tanwir M & Fennell S. (2010). Pakistani Bureaucracy and Political Neutrality: A 

Mutually Exclusive Phenomenon? The Pakistan Development Review. 

 

Thoha Miftah, (2005). Perilaku ORGANISASI (Konsep Dasar dan Aplikasinya). 

Raja Grafindo Persada: Jakarta. 

 

Thoha Miftah, (2012). Birokrasi Pemerintah dan Kekuasaan di Indonesia. Tahfa 

Media: Yogyakarta. 

 

Wahyu, M. T., Kadir, A. G., & Irwan, A. L. (2012). Analisis Pelaksanaan Mutasi 

Jabatan di Pemerintah Kabupaten Luwu Utara, Government, Vol. 5, No. 2, 

pp. 55-65. 

 

Whittle, A., & Spicer, A. (2008). Is Actor Network Theory Critique? Organization 

Studies, 29(4), 611–629. https://doi.org/10.1177/0170840607082223 

 

http://www.jpnn.com/news/anggap-mutasi-ratusan-pejabat-di-kolaka-sah. 

Selasa, 01 Oktober 2013 – 20:33 WIB. 

 

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 43 Tahun 1999 Tentang 

Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 Tentang Pokok-

Pokok Kepegawaian. 

 

Analisis Pelaksanaan Mutasi Aparatur PNS di Kabupaten Kolaka (Ditinjau Berdasarkan Manajemen
Kepegawaian di Daerah dan Unsur Politisasi)
puji prio utomo, Prof. Dr. Agus Pramusinto, MDA.
Universitas Gadjah Mada, 2018 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

http://www.jpnn.com/news/anggap-mutasi-ratusan-pejabat-di-kolaka-sah


 
 

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor  9  Tahun  2003 Tentang 

Wewenang Pengangkatan, Pemindahan, dan Pemberhentian Pegawai Negeri 

Sipil. 

 

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 100 Tahun 2000 Tentang 

Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil Dalam Jabatan Struktural. 

 

Analisis Pelaksanaan Mutasi Aparatur PNS di Kabupaten Kolaka (Ditinjau Berdasarkan Manajemen
Kepegawaian di Daerah dan Unsur Politisasi)
puji prio utomo, Prof. Dr. Agus Pramusinto, MDA.
Universitas Gadjah Mada, 2018 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


	Callon, M. (1981). 2 The Sociology of an Actor - Network : The Case of th e Electric Vehicle. Sociology The Journal Of The British Sociological Association, 19–34.
	Dahlstrom & Niklasson, (2012). The Politics Of Politicization In Sweden. Public Administration, 12. Volume 91, Issue 4.
	Dilulio, J. D. (2017). Public Management Research Association Principled Agents : The Cultural Bases of Behavior in a Federal Government Bureaucracy. Journal of Public Administration Research and Theory : J-PART , Vol . 4 , No . 3 Published by : Oxfor...

