Hubungan antara Komitmen Organisasi dengan Quality of Work Life Pada Generasi Milenial
HASNA FITRIA MAISURI, Sumaryono, Dr., M.Si., Psikolog

Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

HUBUNGAN ANTARA QUALITY OF WORK LIFE DENGAN
KOMITMEN ORGANISASI PADA GENERASI MILENIAL

SKRIPSI

HASNA FITRIA MAISURI

13/347134/PS/06523

FAKULTAS PSIKOLOGI

UNIVERSITAS GADJAH MADA

YOGYAKARTA

2018



