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Penelitian ini bertujuan untuk mengukur dan menilai kualitas penerapan 
Corporate Governance pada Bank BPD DIY dengan menggunakan model 
pemeringkatan Center for Good Corporate Governance Universitas Gadjah Mada 
(CGCG UGM). Penilaian penerapan CG Bank BPD DIY ini diukur melalui 
kuesioner CGCG UGM yang berjumlah 497 pertanyaan. Pertanyaan-pertanyaan 
tersebut berdasarkan 4 (empat) konstruk dasar CGCG UGM yang terdiri dari 
transparansi, pertanggungjelasan, pertanggungjawaban, dan kewajaran.
Responden penelitian sebanyak 44 responden yang meliputi dewan komisaris, 
dewan direksi, komite perusahaan, dan para pemangku kepentingan Bank BPD 
DIY.

Hasil penilaian penerapan Corporate Governance pada Bank BPD DIY 
dengan menggunakan model pemeringkatan CGCG UGM diperoleh total skor 
sebesar 3742,5 dengan peringkat A+. Peringkat ini menunjukkan probabilitas 20% 
atau kurang dari 20% bahwa perusahaan dalam tingkat kemungkinan kecil 
melakukan bias informasi atau asimetri informasi dalam kegiatan operasinya. 
Skor ini memberikan kesimpulan bahwa pihak-pihak utama, pemilik modal, 
kreditor, pemerintah, pemasok, konsumen dan masyarakat tidak ragu lagi terhadap 
perusahaan atas pengelolaan seluruh sumberdaya. Dalam keterkaitannya dengan 
pengungkapan informasi, perusahaan telah mengungkapkan secara komprehensif 
dan handal segala aktivitas perusahaan dengan tata kelola yang sempurna, baik 
secara internal maupun publik. Hal ini juga memiliki arti bahwa bias informasi 
dan asimetri informasi dalam pengelolaan sumberdaya tidak dilakukan oleh 
manajemen. 
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This study aimed to measure and to assess the quality of Corporate 

Governance implementation at Bank BPD DIY using the Center for Good 
Corporate Governance of Gadjah Mada University (CGCG UGM) rating model. 
Assessment of CG implementation in Bank BPD DIY was carried out using CGCG 
UGM questionnaires with 497 questions. The questions were made based on 4 
(four) basic constructs of CGCG UGM consisting of transparency, accountability, 
responsibility, and fairness. The research respondents were 44 including board of 
commissioners, board of directors, corporate committee, and stakeholders of 
Bank BPD DIY.

The results of the measurement and assessment of the implementation of 
Corporate Governance at Bank BPD DIY using the CGCG UGM rating model 
indicated a total score of 3742.5 with an A + rating. This rating indicated a 
probability of 20% or less than 20% and showed a small portion of probability 
level of information bias or information asymmetry in their operations. This score 
indicated that the main parties, owners of capital, creditors, government, 
suppliers, consumers and the people had no doubt about the firm over their 
resources management. Regarding the disclosure of information, the firm has 
comprehensively and reliably disclosed all corporate activities with perfect 
governance both internally and publicly. It means that information bias and 
information asymmetry in resource management did not exist.
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