Legalitas dan Konsekwensi Hukum atas Tiga Rangkap Jabatan oleh Wakil Presiden Direktur dalam
Terjadinya Kerugian pada Perusahaan Terbuka di Dasarkan oleh Good Corporate Governance (Studi
Kasus

Pada PT. XY Tbk)

UNIVERSITAS KARINA DETRI AMALIA, Sulistiowati

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2018 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTARISI
PERNYATAAN c.cticisiimimssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssnssnssssssnssanssnnns ii
KATA PENGANTAR ... sssssssssssssssssssans 1ii
0\ 0 2 N 1
ABSTRACT ..ceitrsesmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssessssssssssssssssssnssasss 2
52 N 2 3
PENDAHULUAN....cccittimimsmsmsimsssssssssssssssssssssss s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasses 3
A.  Latar BelaRang.......oouimmnnsmsssssssssssssss s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 3
B. Perumusan Masalah........sssssssssssssssssss 9
C. Keaslian Penelitian........comsssssssssssns 10
D. Kegunaan Penelitian ... 11
E. Tujuan Penelitian.......ccmssssssssssssssssssss 12
572 N 2 13
TINJAUAN PUSTAKA ... sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 13
A. Tinjauan Umum Perusahaan......mssssssssssssssssssssssens 13
1. Perusahaan Terbatas Sebagai Badan HUKUM ......coonienniennecennscenneenseeesseesseesseesneens 13
2. Perusahaan Terbatas Sebagai Asosiasi Modal......coeeneeeeesmeeesnseessssessssesssenes 15
3. 0rgan Perusahaan TerDatas ... reesssesssesssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssasenes 18
F. GO00d COrporate GOVEINANCE.......ccousmsessmssssmssssmssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 26
1. Definisi Good COrporate GOVEIMANCE. .....coeumeerreeesremesseessseessssesssssssssssssssssessssssssssessssssassess 26
2.  Prinsip Good COrporate GOVEINUNCE. ... emrensssessssessssssssssssesssssssssssssssssssssssssssaseses 28
3. Prinsip Good Corporate Governance pada Peraturan OJK........oreemmeeessmesesseseens 32
4. Penerapan Good Corporate Governance Pada UUPT ........ccnrcnnrcrnnscenneersnecesneeenn. 35
5. Tujuan dan Manfaat penerapan GCG.....eeeessssssssssssssssssssssssssess 41
G. Efektivitas HUKUM......ccooissssssssssssssssssssa 42
H. Sekretaris Perusahaan ... 44
I. Corporate Legal Officer (Legal Perusahaan) ..., 46
532 N5 2 48
METODE PENELITIAN .....ccciiimmmnmmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 48
A. Jenis Penelitian......mimmmmemsssss s 48
B. Jenis Data Penelitian.......cininssssisssssssssssssss s 49
C. Alat Pengumpulan Data ..o 50
D. Penelitian Lapangan. ... 51
E. Penyajian Data ... sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 52
I AN (P2 1) £33 D T - U, 53
G. Jalannya Penelitian ... 53
1. Pelaksanaan Penelitian ... creesseessessseesssessssesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 53
2. Hambatan-hambatan dalam Penelitian .......eeneeeseeessesseessessseeens 54
3. Cara Mengatasi Kesulitan dalam Penelitian .........oeeneeeeeeeesseesmeesssessseees 55
330 0 56
HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN......ccommmmmmmmsmssssssssssssssssssssssssssssssssssens 56
A. Legalitas 3 (Tiga) Rangkap Jabatan antara Sekretaris Perusahaan, Wakil
Presiden Direktur serta Legal Perusahaan pada Perusahaan TerbukKa................ 56
B. Pihak yang bertanggung Jawab dalam Perusahaan Terhadap Kerugian Yang
Di Sebabkan Rangkap Jabatan di Perusahaan PT. XY TbK. .....ccccociinisnnisnsnsnsesnnens 67

Vi



Legalitas dan Konsekwensi Hukum atas Tiga Rangkap Jabatan oleh Wakil Presiden Direktur dalam
Terjadinya Kerugian pada Perusahaan Terbuka di Dasarkan oleh Good Corporate Governance (Studi
Kasus

Pada PT. XY Tbk)

CADIE ARV Universitas Sadian,Mada, 2018, Riundub, dari NR:/eid SROSIIONMATEGI, 1rsreeeeseneersesssssseseseneeee 75
PENUTUP ... it iciiiienissesissesissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssnsnssnnsnsans 75

7 W T3 0 0011 ) 75

T ) o ) 77

DAFTAR PUSTAKA ..ot ciiieiississssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssnsnssns 79
Perundang-Undangan ... 82

vii



