
 

 

ANALISIS PENGEMBANGAN PENGUKURAN KINERJA KARYAWAN PADA 

DIVISI HUMAN RESOURCES AND GENERAL AFFAIRS RUANGGURU 

MENGGUNAKAN BALANCED SCORECARD 

 

 

 

Skripsi 

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar Sarjana S1 

Departemen Akuntansi 

Dosen Pembimbing: Ertambang Nahartyo, Ph.D., CMA., CA., Akt. 

 

 

 

 

 

 
 

 

Oleh: 

Sofi Nabila 

14/363252/EK/19840 

 

 

 

 

 

 

 

 

DEPARTEMEN AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 

UNIVERSITAS GADJAH MADA 

YOGYAKARTA 

2018 

  

ANALISIS PENGEMBANGAN PENGUKURAN KINERJA KARYAWAN PADA DIVISI HUMAN
RESOURCES AND GENERAL AFFAIRS
RUANGGURU MENGGUNAKAN BALANCED SCORECARD
SOFI NABILA, Ertambang Nahartyo, Dr., M.Sc., CMA., Ak., CA.
Universitas Gadjah Mada, 2018 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


