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INTISARI

Tugas akhir ini membahas mengenai profil Unit Teater Pentas & Transportasi PT
Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko serta fungsi manajemen sumber
daya manusia di Unit Teater Pentas & Transportasi. Tugas akhir ini bertujuan untuk
mengetahui lebih tentang profil Unit Teater Pentas & Transportasi yang mana unit ini ialah
salah satu unit yang ada di PT Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan, & Ratu Boko.
Unit ini bertugas untuk mengelola Ramayanan Ballet serta mengelola Bisnis Tranportasi
yang dimilik oleh unit. Bisnis Transportasi ini lebih kebidang jasa antar jemput pengunjung
Ramayanan Ballet serta menyewakan transportasi ke umum. Tugas akhir ini juga bertujuan
untuk menganalisis bagaimana fungsi manajemen yang diterapkan di Unit Teater Pentas &
Transportasi PT Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko.

Metode yang digunakan dalam pengumpulan data adalah melalui program magang
selama tiga bulan, mulai dari 12 Januari sampai denganl18 Maret 2017. Untuk mendapatkan
data mengenai profil dan fungsi manajemen di Unit Teater Pentas & Transportasi PT Taman
Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko, penulis melakukan pengamatan
langsung, wawancara, dokumentasi dan studi pustaka. Data yang terkumpul disajikan dalam
bentuk laporan tugas akhir disertai dengan angka, tabel, dan juga gambar.

Tugas akhir ini merangkum bahwa di Unit Teater Pentas & Transportasi PT Taman
Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko dalam mengelola sumber daya manusia
menggunakan fungsi manajemen yang diterapkan oleh George R. Terry, yaitu Planning ialah
dasar dari setiap peristiwa atau kegiatan yang dapat menjadi kunci untuk memvisualisasikan
apa yang dibutuhkan dalam acara untuk berjalan lancar, karena dengan perencanaan terbaik
itu akan membuat lebih mudah untuk menjalankan atau mengatur kegiatan sesuai dengan
tujuan yang diinginkan. Organizing ialah Kkegiatan untuk mendefinisikan dan
mengkategorikan SDM diberikan beban kerja yang sesuai dengan setiap posisi. Actuating
ialah upaya untuk meningkatkan kemampuan dan kinerja sumber daya manusia bekerja untuk
mencapai tujuan seperti yang direncanakan. Serta yang terakhir Controlling adalah proses
yang menentukan apakah tujuan organisasi tercapai dan apakah operasi yang sebenarnya
konsisten dengan rencana.

Kata kunci: Sumber Daya Manusia, Fungsi Manajemen, Unit Teater Pentas & Transportasi
PT Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko.
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This graduating paper discusses the profile of Theatre Performance & Transportation
Unit PT Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko as well as management
function of human resource in Theater Performance & Transportation Unit. This graduating
paper explain more detail about the profile of Theatre Performance & Transportation Unit.
This unit is one of the units in PT Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko,
its released to manage Ramayana Ballet as well as manage the Transport Business owned by
the unit. Transportation business is service shuttle Ramayana Ballet as well as rental service
transportation to the public. This graduating paper also aims to describe the management
applied in the Theatre Performance & Transportation Unit.

The method used in the data is through the apprenticeship program for three months,
starting from 12 January to 18 March 2017. To obtain profile and function data in the Theatre
Performance & Transportation of PT Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu
Boko, the writer made a direct observation, interviews, documentation, and literature study.
The collected data is available in the form of tables, charts, schemes and also images.

This graduating paper summarizes in the Theatre Performance & Transportation Unit
PT Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko in management of human
resources used by George R. Terry, the Planning is the basis of various situations that can be
the key to visualize what is required in the event to walk, as it will make it easier to run or
organize activities in accordance with the intended purpose. Organizing is activities for visual
and categorizing human resources are given workloads that are appropriate to each position.
Actuating is the function to improve the capability and performance Human resources work
to achieve the goals as intended. As well as the latter. Controlling is the decisive process that
is the organization of goals and what exists with the plan.

Keywords: Human Resource, Function of Management, Theater Performance and
Transportation Unit PT Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko.
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