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Abstrak

Tujuan dari studi ini adalah untuk mengetahui pengaruh dari gaya kepemimpinan
kepala desa terhadap kinerja aparatur desa. Studi ini juga dilakukan untuk mengetahui
berbagai faktor dalam gaya kepemimpinan seorang kepala desa yang dapat mendorong
meningkatnya kinerja para aparat Desa Sumberadi pada tahun 2016.

Sekitar 12 orang diikutkan sebagai informan dalam proses pengumpulan data pada
studi ini. Wawancara yang dilakukan dengan para informan kemudian ditelaah hingga
mendapat suatu benang merah dari pokok permasalahan yang diuji. Hasil studi ini
menunjukkan bahwa faktor watak, visi, kemampuan, memberi arahan, memberi motivasi
dan melakukan evaluasi yang dimiliki kepala desa secara bersama-sama memiliki pengaruh
yang signifikan terhadap prestasi kinerja para aparatur Desa Sumberadi. Kesemuanya secara
berkesinambungan saling mempengaruhi dan tidak dapat dipisahkan dalam menopang

tingkat kinerja aparatur desa.
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The purpose of this research is to know the influence of leadership style of village head
to performance of villages apparatus. This study was also undertaken to find out various
factors in the leadership style of village head that could drive the performance of the villages
apparatus of Sumberadi in 2016.

About 12 people were included as informants in the data collection process in this study.
Interviews conducted with the informants were then examined to obtain a common thread of
the subject matter tested. The result of this study indicate that the factors character, vision,
ability, give direction, motivate and evaluated the heads owned deaa together have a
significant influence on the performance of the village apparatus of Sumberadi. All have
sustainable mutually influence and can’t be separated in the support level performance of the

village apparatus.
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