Realitas Praktik Kerja Host Live di Yogyakarta: Pemenuhan Kerja Layak dan Status Pekerja Prekariat
Eva Desiana Putri, Dian Fatmawati, S.I.P.

Universitas Gadjah Mada, 2026 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA
DAFTAR ISI

SKRIPSL.cucuuiiiiiiiniiniicrinsinsnicsensncssiesssssssssnssssssesssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 0

Realitas Praktik Kerja Host Live di Yogyakarta: Pemenuhan Kerja Layak
dan Status Pekerja PreKariat........ccceicnissnnrccssssnnnccsssnnnecssssnssesssssssssssssssssssnnss 0
LEMBAR PENGESAHAN i
PERNYATAAN BEBAS PLAGIASI ii
HALAMAN PERSEMBAHAN ....cooiiiniinnninnsnisssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssases jii
MOTTO cccneeriirnricssnnccsnnssssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssss iv
KATA PENGANTAR v
UCAPAN TERIMA KASITH .....coovviineinnnnnnsercssnsssanssssssssssssssssassssssssssssssssssssssasssss vii
INTISARI cuceeiiirictiientisseisenssecssissesssessssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssass viii
ABSTRACT ..uccueiiiniceisensnissnnsssssnsssissssssssssssssssssssstssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss X
1D V2N 2 0. N 2 1 xii
DAFTAR TABEL xiv
DAFTAR GAMBAR XV
37N 5 TR 1
1.1 Judul Penelitian .........coueeuirienieiieiesieseeeee et 1
1.2 Alasan Pemilihan Judul...........oooiiiiiiiiiieeeee e 1
1.2.1 Relevansi dengan Studi PSAK ..........ccccoeviiiiiiiiiiniiiieeieee. 1
1.2.2 AKEUALIEAS ..eoveeiieiieeeeee et 2
1.2.3 OriSINalitas ........oovueeriiiiiiiiieeieeeeeee e 4
1.3 Latar Belakang ...........cooouviiiiiieiiiiciie ettt 19
1.4 Rumusan Masalah..........ccccoooiiiiiiiiiiiee e 24
1.5 Tujuan Penelitian ...........cccooiiiiiiiiiiiieieeeee e 25
1.5.1 Tujuan Substansial...........cccoevieeiiiniiniienieeee e 25
1.5.2 Tujuan Operasional...........ccceceeeviienieniienieeeeee e 25
1.6 Manfaat Penelitian ...........ccoooieiiiiiiiiiiieieceee e 25
1.6.1 Manfaat Substansial ............ccccooeiiriiiiiiiniiiiee e 25
1.6.2 Manfaat Operasional............cccoecueeriiiiieniieiieniecieeee e 26
1.7 Kerangka Konseptual..........ccccovoiiiiiiiiiieiieiiieieeecee e 27
L.7.1 Kerja Layak.......cocceeiiiniieieeeeeeeeee e 27
1.7.2 Algorithmic Management ............cccceeveerieeneeeieeniesieeneeans 43
1.8 Teori Prekariat oleh Guy Standing ...........ccccoeeeeeiiieniieiienieeeesie e 44
1.9 Kerangka BerpiKir........cccocuieiiiiiiiiiiieiiieieeieee et e 48
BAB 2 iiiiiiticnnninntnnintiiessisssssssstsssssssssisssssssssssssssssssssssssssssssasesssssasssses 50
2.1 Jenis Penelitian..........coeeuiiiiniiiiinieieeieeeeeeeee e 50
2.2 Lokasi Penelitian..........coceeieriiiiniinieiieeieieeestese e 51
2.3 Unit Analisis dan Informan.........c...cccceoevieniniinieninineeeeeececee 52

Xii



Realitas Praktik Kerja Host Live di Yogyakarta: Pemenuhan Kerja Layak dan Status Pekerja Prekariat
Eva Desiana Putri, Dian Fatmawati, S.I.P.

Universitas Gadjah Mada, 2026 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA
2.4 Teknik Pengumpulan Data............cccveeiiiieiiiieiieceeeeeee e 55
2.5 Teknik Analisis Data..........coooeeiiiiiiiiiiiiie e 60
2.6 Uji Keabsahan Data ............ccceeeiiieiiiiiiiiiccieceee e 65
2.7 Etika Penelitian .........ccoueiiieiiiiiieiie et 67
37 5 K N 69
3.1 Gambaran Umum Profesi HOst LiVe ........cccuieiiiiieiiiieicieeeeeeeecee e 69
3.2 Digitalisasi Ekonomi di Yogyakarta..........ccccceeveeeciiieeiieeeie e 73
3.3 Deskripsi INfOrman ..........cccvieeiiiiieiiiecieeee e 75
3N 5 78
4.1 Karakteristik Pekerja Host Live di Yogyakarta...........ccceeevveeeciieencreeennnen. 78
4.2 Pemenuhan Kerja Layak Pada Profesi Host Live........ccccoociiviiiniiiiienine 81
4.2.1 Kesempatan Kerja.......occcoeriiriiieniiiiieieeieeseeieeee e 82
4.2.2 Stabilitas dan Jaminan Pekerjaan..........ccoccooceriininnincnnnne 89
4.2.3 Pendapatan yang Cukup dan Pekerjaan yang Produktif ....... 98
4.2.4 Jam kerja yang Layak .......cccccooeeveniininniniiniiencneeeen 107
4.2.5 Menggabungkan Pekerjaan, Keluarga, dan Kehidupan Pribadi
.................................................................................................................. 112
4.2.6 Kesempatan dan Perlakuan yang Setara ...........c..cceevueenee. 115
4.2.7 Lingkungan Kerja yang Aman..........ccccceeeveevveenveenieenneennen. 119
4.2.8 Jaminan SoSial .......ccceviiiiiiiiniiieneee e 121
4.2.9 Dialog Sosial, Representasi Pekerja, dan Pengusaha.......... 123
4.3 Kerentanan Host Live Sebagai Pekerja Prekariat............ccccoeveiveenneennee. 126
BAB S aetctiicnintnntsnissistssissssssssissssssssstssssssssssssssssssssssssssssssnsesasssssans 133
5.1 KeSTMPUIAN ...eeiiiiiieiiieciee e e e 133
5.2 Limitasi Penelitian ........cocccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiecececeeee e 134
5.3 REKOMENAAST ...ccuveiiiiiiiiiiieiieee et 135
5.3.1 Konteks TEOTItIS. ...eerveeueeiereieieeiieieieeeeie et 136
5.3.2 Konteks Praktis......ccoeoiererierieeieeeeee e 136
DAFTAR PUSTAKA 139
LAMPIRAN . ..ccoviininnninsensisssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssossssssssss 146
INtEIVIEW GUIAE ...ceeeiiiiiiiiieiieieee et 146
ODbSErvation GUIAE .........cceevueriiriiriinieeiee ettt 152
Hasil Uji TUINIEIN ..ottt 154

xiil



	DAFTAR ISI

