EVALUASI KINERJA MENGGUNAKAN BALANCED SCORECARD DAN METODE OBJECTIVE UNTUK

MENDUKUNG TUJUAN JANGKA
PANJANG PERUSAHAAN (Studi Kasus di CV West East Connection) | |
YOHANES ATAMA PATLASMAHIRA, Dr. Ir. Adi Djoko Guritno, MSIE.; Ir. Bambang Kartika; Ir. Pujo Saroyo, M. Eng.

Universitas Gadjah Mada, 2005 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTAR PUSTAKA

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

Iradati, Pradipta., 2002. Skripsi: Pengukuran Kinerja Perusahaan Dengarn Menggunakan
Metode BSC. FTI Ull. Yogyakarta.

Kaplan dan Norton, 1996. Balance Scorecard: Menerapkan Strategi Menjadi AKsi.
Penerbit Erlangga. Jakarta.

Kuswadi, 2005. Meningkatkan Laba Melalui Pendekatan Akuntansi Keuangan dan

Akuntansi Biaya. Penerbit PT. Elek Mediakomputindo. Kelompok Gramedia.
Jakarta.

Mulyadi, 2001. Balance Scorecard: Alat Manajemen Kontemporer Untuk Pelipatganda

Kinerja Keuangan. Penerbit Salemba Empat. Jakarta.

Porter, Michael E, 2003 Keunggulan Bersaing, menciptakan dan mempertahankan

kinerja unggul. Binarupa Aksara. Jakarta

Umar, Husein., 2002. Evaluasi Kinerja Perusahaan. Gramedia Pustaka Utama. Jakarta.

Wasana, Jaka dan Kirbrandoko. Manajemen Keuangan Edisi Kedelapan Erlangga.
J akarta

Wulandari Esti, 2004. Skripsi : Evaluasi kinerja Perusahaan Dengan Meloae Balanced
Scorecard dan Objective Matrix Studi kasus di PT. Sari Husada. FTPUGM.

Yogyakarta

Yuwono Sonny, 2003. Petunjuk Praktis Penyusunan Balanced Scorecard. PT. Gramedia

Pustaka Utama . Jakarta



	DAFTAR PUSTAKA

