Dari Norma Global ke Kebijakan Lokal: Pengaruh UN Women dalam Desain Program Pelatihan
Keterampilan

Kerja Nasional India (PMKVY) 3.0

Irene Kusuma Palmarani, Dr. Rochdi Mohan Nazala, MSA., M.Litt.

Universitas Gadjah Mada, 2025 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

DARI NORMA GLOBAL KE KEBIJAKAN LOKAL:
PENGARUH UN WOMEN DALAM DESAIN PROGRAM
PELATIHAN KETERAMPILAN KERJA NASIONAL INDIA
(PMKVY) 3.0

TESIS
Untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan
Mencapai Derajat Sarjana S-2

Program Studi I[lmu Hubungan Internasional

Ditulis Oleh:

Irene Kusuma Palmarani

NIM: 24/548595/PSP/08566

PROGRAM PASCASARJANA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS GADJAH MADA
YOGYAKARTA
2025



Dari Norma Global ke Kebijakan Lokal: Pengaruh UN Women dalam Desain Program Pelatihan
Keterampilan
Kerja Nasional India (PMKVY) 3.0

UNIVER

_GKDJKH_MKDA—UW Mada, 2025 | Diunduh dari http:/etd.repositor . ugm.ac-id

TESIS

Dari Norma Global ke Kebijakan Lokal: Pengaruh Un Women dalam Desain Program
Pelatihan Keterampilan Kerja Nasional India (PMKVY) 3.0

Dipersiapkan dan disusun oleh

Irene Kusuma Palmarani
(24/548595/PSP/08566)

Telah dipertahankan di depan Dewan Penguji
Pada tanggal 13 November 2025

SUSUNAN DEWAN PENGUIJI

Pembimb# g'Utama : Dosen Penguji 1

Dr. Rochdi Mohan Nazala, MSA.,'M.Litt.

198007312010121001*

Dosen Penguji 11

r. Muhammad Rum, S.I
198507132024061001

Tesis ini telah diterima sebagai salah satu persyaratan
untuk memperoleh gelar Master

S.I.p, I.LM.A.S.
198507132024061001




