ANALISIS HUKUM TERHADAP STRUKTUR DAN SKALA UPAH YANG BERKEADILAN DAN
PROPORSIONAL DI PT XYZ PASCA

PUTUSAN MAHKAMAH KONSTITUSI NOMOR 168/PUU-XXI/2023
UNIVERSITAS Adhitya Bangun Legowo, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2025 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS, DAN TEKNOLOGI

FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS GADJAH MADA

PROGRAM STUDI MAGISTER ILMU HUKUM (KAMPUS JAKARTA)

TESIS

ANALISIS HUKUM TERHADAP STRUKTUR DAN SKALA UPAH
YANG BERKEADILAN DAN PROPORSIONAL DI PT XYZ
PASCA PUTUSAN MAHKAMAH KONSTITUSI
NOMOR 168/PUU-XX1/2023

Diajukan oleh:
Adhitya Bangun Legowo
23/525586/PHK/12422

Konsentrasi Hukum Bisnis

JAKARTA

2025



ANALISIS HUKUM TERHADAP STRUKTUR D

EB?SSES'&EAL | TERHADAP STR AN SKALA UPAH YANG BERKEADILAN DAN
j HKAMAH KONSTITUSI NOMOR 168/PUU-XX1/2023

UNIVERSITAS Adhitya Bangun Legowo, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2025 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

TESIS
Analisis Hukum Terhadap Struktur Dan Skala Upah Yang Berkeadilan Dan
Proporsional Di PT XYZ Pasca Putusan Mahkamah Konstitusi Nomor 168/PUU-
XX1/2023

dipersiapkan dan disusun oleh

Adhitya Bangun Legowo
23/525586/ PHK /12422

telah dipertahankan di depan Dewan Penguji
pada tanggal 15 September 2025

Susunan Dewan Penguji

~

. s by -

Tesis ini diterima sebagai salah satu persyaratan
untuk memperoleh gelar Magister

NIP. 19700’%1'% ]99512 2 001

Mengetahui,

Wakil Dekan BiMK;ﬁhasm aan dan Kerja Sama

t
>

Prof. Adrianto Dwi Nugroh u'e’.&i Adv: Lum, L.




