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Intisari

Akuntabilitas merupakan salah satu komponen esensial dalam tata kelola
organisasi. Akuntabilitas memastikan prosedur dan pertanggungjawaban
dilakukan dan diungkapkan dengan baik. Sebagai organisasi yang tidak memiliki
orientasi pada keuntungan, mekanisme akuntabilitas bagi organisasi nirlaba
memiliki cakupan yang lebih luas karena hal tersebut melibatkan banyak
pemangku kepentingan. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis mekanisme
akuntabilitas yang diterapkan oleh Ruang Belajar Aqil (RBA) sebagai organisasi
nirlaba sektor ketiga yang bergerak di bidang pemberdayaan masyarakat.
Penelitian dilakukan dengan pendekatan kualitatif dengan metode studi kasus
tunggal untuk mendapatkan gambaran dan analisis akuntabilitas yang
komprehensif. Penelitian ini menunjukkan bahwa organisasi memiliki keinginan
untuk menjalankan akuntabilitas secara utuh dengan adanya penerapan
mekanisme akuntabilitas yang cukup baik.
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Abstract

Accountability is a crucial component of organizational governance.
Accountability ensures that procedures and responsibilities are properly
implemented and disclosed. As a non-profit organization, accountability
mechanisms for non-profit organizations have a broader scope because they
involve multiple stakeholders. This study aims to analyze the accountability
mechanisms implemented by Ruang Belajar Aqil (RBA), a third-sector non-profit
organization engaged in community empowerment. This research was conducted
using a qualitative approach using a single case study method to obtain a
comprehensive overview and analysis of accountability. This research
demonstrates that the organization has a desire to implement accountability
comprehensively, with the implementation of adequate accountability mechanisms.
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