Pemetaan Konstruk Kompetensi Dalam Manajemen Sumber Daya Manusia Melalui [
Hemalia Happy Virginia Koeswardani, Wahyu ledhiarso, S.Psi, M.X. i Network Analyste

Universitas Gadjah Mada, 2025 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

PEMETAAN KONSTRUK KOMPETENSI DALAM
MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
MELALUI NETWORK ANALYSIS

SKRIPSI

Diajukan kepada Fakultas Psikologi
Universitas Gadjah Mada untuk Memenuhi
Sebagian dari Syarat-syarat Guna Memperoleh
Derajat Sarjana Psikologi

‘ Hemalia Happy Virginia Koeswardani
21/473154/PS/22705

PROGRAM STUDI SARJANA
FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS GADJAH MADA
YOGYAKARTA
2025




Pemetaan Konstruk Kompetensi Dalam Manajemen Sumber Daya Manusia Melalui Network Analysis
Hemalia Happy Virginia Koeswardani, Wahyu Widhiarso, S.Psi., M.A.

Universitas Gadjah Mada, 2025 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

PEMETAAN KONSTRUK KOMPETENSI DALAM MANAJEMEN
SUMBER DAYA MANUSIA MELALUI NETWORK ANALYSIS

Oleh:
Hemalia Happy Virginia Koeswardani
21/473154/PS/22705

Skripsi ini untuk memenuhi sebagian persyaratan guna memperoleh
gelar Sarjana dalam Ilmu Psikologi dan dipertahankan di depan sidang
Tim Penguji Skripsi Fakultas Psikologi Universitas Gadjah Mada

Pada tanggal 27 Mei 2025

Tim Penguji

Wahyu Widhiarso, S.Psi., M.A.
Ketua

=

Haidar Buldan Thontowi, S.Psi., M.A., Ph.D.
Anggota

Samudera Fadlilla¥amaluddin, S.Psi., M.Sc.

Anggota

Skripsi ini telah diterima sebagai salah satu syarat untuk memperoleh
gelar Sarjana Psikologi

Yogyakarta, 04 Juni 2025
r'/_-/\) 1 Dekan,

{

L%, . / )
Rahmat Hidayat, S.Psi., M.Sc., Ph.D.
NIP. 196802261995121001




